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1. O Programu za mlade Grada Đurđevca 

 

Program za mlade Grada Đurđevca 2025-2028. godine (u daljnjem tekstu: Program) obuhvaća 

ciljeve i mjere kojima Grad Đurđevac nastoji odgovoriti na potrebe i izazove mladih. Cilj Programa je 

stvoriti poticajno okruženje za razvoj potencijala mladih te unaprijediti njihov položaj i kvalitetu života 

na području Grada Đurđevca. 

Program pod pojmom „mladih“ podrazumijeva populaciju stanovništva u dobi od 15 do navršenih 30 

godina, sukladno odredbama Zakona o savjetima mladih (NN 41/14, 83/23). Mladi se u društvenim 

znanostima prikazuju kao vrlo ranjiv dio zajednice, i to iz više razloga, a promjene koje se zbivaju u 

suvremenom svijetu, gotovo uvijek i svuda, prije i više od drugih pogađaju upravo njih. Osnovni razlog 

tomu je činjenica da se većina mladih nalazi na razdjelnici između zaštićenog svijeta djetinjstva i 

kompeticijskog svijeta odraslih, koji od njih očekuje adekvatnu socijalnu integraciju kroz preuzimanje 

određenih društvenih uloga1. 

Prema posljednjem popisu stanovništva provedenom 2021. godine, u Đurđevcu i prigradskim naseljima 

(Budrovac, Čepelovac, Grkine, Mičetinac, Sirova Katalena, Severovci, Suha Katalena i Sveta Ana) živi 

7378 stanovnika, od čega 1196 mladih, a koji čine 16,21% stanovništva. U razdoblju 2011-2021. godine, 

broj stanovnika smanjio se za 10,72%, a broj mladih za 22,14%. Usporedba s trendovima u Koprivničko-

križevačkoj županiji i Republici Hrvatskoj ukazuje na to da se Đurđevac suočava sa sličnim demografskim 

izazovima. 

Specifičnost grada Đurđevca je ta što određeni broj mladih tijekom godine boravi na studiju u drugim 

gradovima Hrvatske. Također, značajan je broj dnevnih migracija mladih iz okolnih naselja u Đurđevac, 

posebice srednjoškolaca, o čemu govori podatak da srednje škole broje gotovo 1000 učenika. Također, 

odnedavno je Sveučilište Sjever pokrenulo jedan preddiplomski studij što pridonosi dolasku studenata 

iz udaljenijih gradova i općina u grad Đurđevac. Uočava se i razlika između mladih iz grada i onih iz 

prigradskih, ruralnih naselja. Prigradska ruralna naselja suočavaju se s vidljivim starenjem stanovništva 

te manjka društvenih sadržaja. Mladi iz prigradskih naselja primorani su putovati u grad s ciljem 

korištenja javnih servisa te sportskih, obrazovnih i društvenih sadržaja. Raznolikost je primjetna i u 

sastavu stanovništva po nacionalnosti, pa tako Romi čine 5,91% ukupnog broja stanovnika, a među 

romskom zajednicom je značajan udio mladih. 

Mladi u životu zajednice najčešće sudjeluju kroz udruge i vijeća učenika. Na području grada Đurđevca i 

prigradskih naselja aktivno djeluje preko stotinjak raznih udruga. Većina udruga pruža sadržaje koji nisu 

ciljano za mlade. Pored velikog broja udruga, na području grada i prigradskih nedostaje udruga mladih. 

Postojeće udruge, uglavnom usmjerene su na kulturu, sport, zdravlje, obrazovanje i putovanja. Rad s 

mladima u postojećim udrugama nije redovit te se bazira na kratkotrajnom angažmanu. Npr. 

volontiranje za vrijeme organizacije tradicionalne kulturno-turističke manifestacije – Picokijade. 

Nedostatak kontinuiranog rada s mladima kroz udruge očituje se u slaboj aktivaciji mladih u lokalnoj 

zajednici. 

Na području grada aktivne su dvije srednjoškolsko obrazovne institucije – Gimnazija Dr. Ivana Kranjčeva 

Đurđevac te Srednja strukovna škola Đurđevac.  U obje srednje škole postoje vrlo aktivna vijeća učenika. 

 
1 Ilišin, V., Potrebe, problemi i potencijali mladih u Hrvatskoj - istraživački izvještaj, Institut za društvena 
istraživanja u Zagrebu 
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U vijeća učenika ulaze predstavnici razreda te njihovi zamjenici. Svaki razred ima svog predstavnika 

vijeća učenika. Viječe učenika ima svoje predsjedništvo koje predstavlja sve učenike iz škola. 

Zahvaljujući redovitim radom s članovima vijeća postižu se vidljivi rezultati. Za rad s članovima vijeća 

zadužene su knjižničarke i pedagogije iz obje škole. Mladi u vijećima učenika imaju potencijal postati 

snažnijim partnerima u školama i lokalnoj zajednici, posebice u oblikovanju obrazovnih politika. To se 

postiže kroz osnaživanje mladih za aktivno uključenje u demokratskim procesima. 

Grad Đurđevac je donedavno imao Savjet mladih kojeg su činili 5 članova i njihovi zamjenici. Od 9. 

mjeseca 2024. godine Grad nema ustrojeni Savjet mladih. Donesena je odluka da se s uspostavom 

novog savjeta sačeka do lokalnih izbora. Kroz iskustvo prijašnjih godina može se konstatirati kako je 

mlade teško motivirati za aktivno djelovanje kroz Savjet mladih. Mali odaziv zainteresiranih mladih 

može rezultirati time da perspektive određenih skupina mladih ostaju nedovoljno zastupljene, što 

donositeljima odluka otežava da u potpunosti razumiju i adresiraju njihove potrebe. Uočeno je i da 

Savjet mladih ponekad organizira aktivnosti koje nisu u uskoj svezi sa njihovom ulogom, poput kvizova 

ili sličnih događaja, ali time se ispunjava praznina u nedostatku udruga mladih. 

Grad Đurđevac je do sada implementirao brojne mjere usmjerene mladima, no one nisu dio 

jedinstvenog strateškog dokumenta. Uzimajući u obzir demografske izazove, trenutnu razinu i kvalitetu 

uključenosti mladih te potrebu za usklađivanjem lokalnih s nacionalnim i europskim politikama, postoji 

opravdanje za donošenje Programa za mlade kao strateškog dokumenta. Posebno značajan korak 

predstavlja uključivanje mladih u radna tijela Gradskog vijeća, čime im je pružena prilika za djelomično 

zagovaranje njihovih interesa, prava i potreba. Ovo sudjelovanje ne samo da osnažuje mlade da 

preuzmu odgovornost za promjene u svojoj zajednici, već potiče i uspostavljanje dijaloga između 

mladih i donositelja odluka.  

Program za mlade bi kao instrument strateške politike u narednom četverogodišnjem razdoblju na 

sustavan, inkluzivan, mjerljiv, provjerljiv i koordiniran način adresirao potrebe mladih te povećao 

kvalitetu njihova sudjelovanja i života na području Grada Đurđevca. 

Iz uvodne analize, moguće je navesti sljedeće potrebe različitih dionika: 

a) Mladi (opća populacija) - osposobljenost za sudjelovanje, poboljšanje informiranosti o 

mogućnostima i politikama, raznolikost sadržaja i aktivnosti u zajednici, kvalitetnije javne politike koje 

adresiraju njihove specifične potrebe i interese. 

b) Grad Đurđevac - jačanje veza s mladima kroz redovitu komunikaciju i suradnju, partnerstvo s civilnim 

društvom, strateška politika za mlade koja obuhvaća različite aspekte života mladih. 

c) Udruge - jačanje kapaciteta udruga za rad s mladima (youth work), umrežavanje s drugim 

organizacijama i dionicima, razvoj programa usmjerenih na mlade, poticanje uključivanja mladih u 

razvoj i provedbu vlastitih projekata. 

d) Vijeća učenika - osposobljenost za rad i utjecaj na odluke, podrška u organizaciji i provedbi aktivnosti, 

priznavanje vijeća učenika kao relevantnih partnera u zajednici. 

e) Savjet mladih – formacija novog savjeta mladih. Zainteresiranost različitih skupina mladih za 

sudjelovanje, definiranje jasnijih smjernica i ciljeve za rad, razvijanje efikasnije i inkluzivnije metode 

zagovaranja interesa mladih unutar lokalne zajednice. 

Izražavamo zahvalnost svim predstavnicima ustanova, udruga i drugih institucija, kao i članovima radnih 

tijela te pojedincima, koji su svojim sudjelovanjem u istraživanjima, lokalnim konzultacijama i 

savjetovanjima dali značajan doprinos izradi Programa za mlade. 
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2. Projekt „Mladi na potezu: Program za mlade Grada Đurđevca“ 

 

„Mladi na potezu: Program za mlade Grada Đurđevca” provodi se od 1. lipnja 2024. do 31. 

ožujka 2025., u okviru kojeg je izrađen nacrt Programa za mlade. Nositelj projekta je  Grad Đurđevac, a 

partner u provedbi je SUMA – Udruga za održivi razvoj. Projekt je sufinanciran sredstvima Europske 

Unije (Erasmus+ program, Ključna aktivnost 154 - Aktivnosti sudjelovanja mladih) u iznosu od 26.015,00 

eura. 

Projekt nastoji stvoriti inkluzivnu i podržavajuću zajednicu koja prepoznaje, uključuje i uvažava mlade. 

Glavni cilj je jačanje sudjelovanja mladih u donošenju odluka u Đurđevcu, radi poboljšanja njihovog 

života i angažmana u zajednici. Opći cilj je poticanje snažnijeg i kvalitetnijeg sudjelovanja mladih u 

procesima donošenja odluka u Gradu Đurđevcu. 

Specifični ciljevi: 

a) Osnaživanje mladih za odlučivanje uz podršku civilnog društva i donositelja odluka. 

b) Uspostavljanje dijaloške platforme među mladima, donositeljima odluka i civilnim društvom. 

c) Razvoj strateškog okvira za lokalne politike usmjerene mladima, s ciljem poboljšanja kvalitete 

života i poticanja njihovog sudjelovanja. 

Glavni fokus projekta bio je uključivanja mladih (15-30) s područja grada Đurđevca i prigradskih naselja 

te detektiranje njihovih potreba. U same aktivnosti uključili su se i mladi koji veći dio svakodnevnice 

provedu u gradu koristeći gradsku infrastrukturu u svrhu obrazovanja te izvannastavnih aktivnosti. U 

aktivnosti uključeno je preko dvjestotinjak mladih osoba. Pored mladih uključeni su donositelji odluka, 

predstavnici udruga te predstavnici drugih relevantnih institucija. U aktivnostima projekta sudjelovali 

su sudionici koji do ranije nisu imali iskustva sudjelovanja u sličnim aktivnostima, s  ciljem njihova 

informiranja i osnaživanja za participativno uključivanje u procese donošenja odluka i aktivno 

sudjelovanje u razvoju zajednice.  

Proces izrade Programa za mlade omogućio je povezivanje različitih dionika lokalne zajednice, 

uključujući predstavnike lokalne samouprave, organizacija civilnog društva i ustanova, stvarajući prostor 

za njihovu izravnu komunikaciju i aktivno sudjelovanje. Ovaj proces obuhvatio je analizu potreba, 

osmišljavanje ciljeva, definiranje mjera te predlaganje konkretnih aktivnosti Programa za mlade. 

Aktivno uključivanje mladih, uključujući i one u riziku od socijalne isključenosti, doprinijelo je njihovom 

sudjelovanju u donošenju odluka, zajedničkom kreiranju sadržaja i oblikovanju aktivnosti i usluga 

namijenjenih mladima, koje su objedinjene u ovom Programu za mlade. 

U izradi Programa za mlade, detektirano je 8 ključnih tematskih cjelina na kojima se detaljno radilo: 

1. Participacija 

2. Demografski poticaji i mjere 

3. Zapošljavanje i stanovanje 

4. Mobilnost 

5. Zdravlje i sport 

6. Rad s mladima i kultura 

7. Obrazovanje 

8. Informiranje 
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Korištena metodologija za izradu Programa za mlade Grada Đurđevca sastojala se od pažljivo 

strukturiranih koraka, od kojih je svaki logički povezan s prethodnim, osiguravajući koherentan i 

inkluzivan pristup razvoju Programa. 

Najznačajnije aktivnosti u procesu izrade Programa za mlade su:  

 

1. Anketno istraživanje među 100 mladih (15-30 godina) za identifikaciju njihovih potreba, 

2. Studijsko putovanje za upoznavanje s primjerima dobre prakse, s 15 sudionika, 

3. Trening za vijeća učenika (12) usmjereni na razvoj kompetencija za donošenje odluka, 

4. Tri lokalne konzultacije za prikupljanje mišljenja i ideja mladih, s po 18 sudionika, 

5. Kava s Gradonačelnikom 

6. Tri radionice za izradu nacrta Programa za mlade, s po 12 sudionika, 

7. Prezentacija nacrta Programa "Mladi, navalite!" sa 16 sudionika, 

8. Javno savjetovanje, 

9. Usvajanje Programa za mlade na gradskom vijeću,  

10. Konferencija "Što je u/na Programu za mlade?", s 27 sudionika, 

11. Online kampanja za promociju Programa s 500 dosegnutih mladih. 

 

2.1. Anketno istraživanje  

Tijekom drugog i trećeg mjeseca provedbe projekta provedeno je istraživanje o potrebama 

mladih kod stotinjak mladih dobne skupine od 15 do 30 godina, a čiji su rezultati doprinijeli mapiranju 

ključnih potreba većeg broja mladih u različitim područjima.  

 

Anketni upitnik sastojao se od 8 tematskih područja. Kroz 50 pitanja, sudionici su se upoznali s 

tematikama koje se izravno odnosi na njih. Upitnik je sadržavao kombinaciju otvorenih i zatvorenih 

pitanja. Na otvorena pitanja sudionici su mogli odgovarati tekstualno, uglavnom pružajući prijedloge za 

poboljšanje položaja mladih u vezi s određenim tematskim područjem. Kod zatvorenih pitanja, 

sudionicima je bio ponuđen višestruki odabir ili mogućnost odabira jedne od ponuđenih opcija. 

 

Prema dobi, u anketi sudjelovali su mladi: 15-18 g. (37%), 19-21 g. (20%), 22-25 g. (26%) i 26-30 g. 

(17%). S područja Đurđevca sudjelovala je 81 osoba, dok su ostali sudionici upitnika iz Sveta Ana (6), 

Budrovac (3) Grkine (3), Čepelovec (2), Sirova Katalena (2), Mičetinac (1), Severovci (1) i Suha Katalena 

(1). Najviše ispitanika su učenici (33%) i studenti (32%). Slijede zaposleni (28%), nezaposleni (4%), 

samozaposlen (1%) te polaznik/ica stručnog osposobljavanja za rad (1%). 

 

2.2. Studijsko putovanje  

Od 25. do 27. rujna 2024. godine, delegacija mladih i predstavnika organizacija civilnog društva 

iz grada Đurđevca posjetila je gradove Karlovac, Kastav i Pazin kako bi se upoznala s inovativnim 

pristupima u radu s mladima. Šesnaest sudionika imalo je priliku posjetiti centre za mlade, sudjelovati 

u razgovorima sa savjetima mladih te se upoznati s radom udruga koje se bave mladima i aktivizmom 

u lokalnoj zajednici. 

 

Gradovi domaćini predstavili su iskustvo u razvoju lokalnih programa i infrastrukturnih projekata za 

mlade. U Kastvu sudionici su imali priliku upoznati se s pristupima participativnog budžetiranja, koji 

uključuju mlade u odlučivanje o raspodjeli sredstava za projekte u zajednici. Pazin je pak predstavio 

svoje inovativne programe održivog razvoja koje vode mladi, čime su pokazali kako mladi mogu biti 

pokretači promjena u održivom razvoju i zaštiti okoliša. Karlovac je, s druge strane, istaknuo važnost 
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osnaživanja udruga i formalnih tijela, naglašavajući njihov ključni doprinos u poticanju veće uključenosti 

mladih u društvene procese i aktivizam. Kroz ovaj posjet, sudionici su stekli dragocjena iskustva i 

inspiraciju za primjenu sličnih inicijativa u vlastitim zajednicama, čime su dodatno osnaženi za aktivno 

sudjelovanje u oblikovanju politika i programa za mlade.  

 

Zahvala gradovima domaćinima i udrugama: Carpe Diem-u Karlovac, Delta Rijeka, Savjetu mladih grada 

Kastva, Savjetu mladih Grada Pazina, Centru za mlade Alarm, Društvu našoj djeci Pazin, kao i 

pojedincima koji su izdvojili vrijeme kako bi primili đurđevačku delegaciju i podijelili svoja iskustva. 

 

2.3. Trening za vijeće učenika  

Dana 2. listopada 2024. godine održan je trening za vijeće učenika u srednjim školama. Na 

treningu su sudjelovali učenici Gimnazije Dr. Ivana Kranjčeva Đurđevca te učenici Srednje strukove škole 

Đurđevac. Na treningu su prisustvovali članovi i zamjenici vijeća učenika.  

 

Sudionici treninga imali su priliku kroz praktičan rad upoznati se s procesom osmišljavanja zagovaračke 

kampanje, koristeći stvarne probleme s kojima se učenici svakodnevno suočavaju kao primjer. Trening 

je bio podijeljen u dva glavna dijela: u prvom su učenici mapirali ključne izazove u svom školskom 

okruženju, dok su u drugom dijelu razvijali konkretne planove za rješavanje tih problema. U prvom 

dijelu treninga, učenici su identificirali nekoliko važnih problema, među kojima su bili nepristupačno 

radno vrijeme školske kantine, potreba za obnovom informatičke opreme, te izgradnja autobusne 

stanice kako bi učenici imali zaklon prilikom čekanja autobusa u lošim vremenskim uvjetima. Nakon što 

su prepoznali ove izazove, u drugom dijelu treninga, učenici su izradili detaljne planove za zagovaranje 

rješenja. Njihovi prijedlozi uključuju konkretne aktivnosti koje će poduzeti kako bi skrenuli pažnju 

relevantnih dionika na ove probleme te ih potaknuli na njihovo rješavanje. 

 

Ovaj trening istaknuo je koliko su mladi spremni preuzeti inicijativu i aktivno se angažirati u rješavanju 

problema. Daljnji koraci sada su u njihovim rukama, a vjerujemo da će svojim zalaganjem i angažmanom 

doprinijeti stvaranju pozitivnih promjena u svojoj školskoj i lokalnoj zajednici, čime će postati pravi 

katalizatori za društvene promjene. 

 

2.4. Lokalne konzultacije  

Lokalne konzultacije provedene su u tri ciklusa tijekom mjeseca listopada. Na lokalnim 

konzultacijama sudjelovalo je oko šezdesetak mladih osoba i tri donositelja odluka te 4 četiri 

predstavnika organizacija civilnog društva. Aktivnosti bile su sumjerene na prikupljanje ideja i prijedloga 

mladih iz lokalne zajednice kako bi se osiguralo da Program odražava njihove potrebe i interese. 

Djelovanjem u ovom procesu, mladi dobivaju priliku aktivno oblikovati javne politike koje će imati 

izravan utjecaj na njihov život. Također, mladi su bili osnaženi i potaknuti da se dalje uključuju u procese 

donošenja odluka u lokalnoj zajednici. Korištenjem metoda SWOT analize te World Cafe identificirane 

su konkretne potrebe mladih.   

 

2.5. Kava s Gradonačelnikom  

Iako nije predviđen projektnim aktivnostima, stvorila se potreba za organizacijom kave s 

Gradonačelnikom na kojoj se u neformalnom okruženju upoznalo mlade s mogućnostima provedbe 

njihovih prijedloga. Aktivnost je pridonijela boljem razumijevanju načina upravljanja gradom, gradskim 

projektima i financijama. Nadalje, Gradonačelnik je upoznao prisutne mlade osobe s modalitetima s 
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kojima grad pomaže mladima na području Grada i prigradskih naselja. Nakon obavljenog razgovora s 

Gradonačelnikom neki od radnijih prijedloga su modificirani te prilagođeni realnim mogućnostima za 

provedbu. Kava s Gradonačelnikom održana je 27. listopada u Đurđevcu.  

 

2.6. Radionice izrade nacrta Programa  

Uspostavljenjem radne skupine od 12 članova, krenula je zajednička suradnja s ciljem izrade 

nacrta Programa. Na radionicama sudjelovali su predstavnici vijeća učenika, udruga koje rade s mladima 

te djelatnici srednjih škola. Radna skupina se sastala 3 puta tijekom studenog 2024. godine. Svaka od 

radionica tematizirala je određeno područje koje je identificirano kao važno na temelju prethodnih 

projektnih aktivnosti. Obrađivane teme bile su aktivno uključivanje mladih, demografski poticaji i 

mjere, zapošljavanje i stanovanje, mobilnost, zdravlje i sport, rad s mladima i kultura, obrazovanje i 

informiranje. Cilj radionica bilo je pretvaranje dosadašnjih saznanja, podataka i prikupljenih mišljenja 

mladih u konkretne tematske cjeline, ciljeve, aktivnosti, nositelje određenih aktivnosti, indikatore, 

način financiranja i rok provedbe. Na svakoj radionici se podrobno raspravljalo po 2 do 3 različite 

tematske cjeline, a rezultati radionica su bili temelj teksta nacrta Programa za mlade. 

 

2.7. Prezentacija nacrta Programa "Mladi, navalite!" 

Nacrt Programa je predstavljen mladima, donositeljima odluka, predstavnicima udruga koje 

rade s mladima, predstavnicima srednjih škola i zainteresiranoj javnosti. Aktivnost je održana dana 5. 

prosinca u prostoru Gradske knjižnice Đurđevac. Prezentaciju i interaktivnu radionicu vodili su 

predstavnici Udruge SUMA. Dvadesetak sudionika je prolazilo detaljno kroz svaku od pedeset 

predloženih mjera Programa za mlade 2025-2028. te su davali konstruktivne prijedloge i kritike. 

Aktivnost je pružila mogućnost dijaloga između svih nazočnih sudionika s ciljem daljnjeg usavršavanja 

Programa za mlade te da se mjere usklade s realnim potrebama mladih u Đurđevcu.     

 

2.8. Javno savjetovanje  

Od x. siječnja 2025. godine do x siječnja 2025. godine Program za mlade bio je u javnom 

savjetovanju. Dokument je javno objavljen na mrežnim stranicama Grada, Udruge SUMA i lokalnog 

medija. Tijekom navedenog perioda zainteresirana javnost bila je u mogućnosti davati dodatne 

prijedloge za poboljšanje predloženih mjera odnosno konstruktivno ih kritizirat. U razdoblju javnog 

savjetovanja prikupljeno je x dodatnih komentara za bolju usklađenost Programa za mlade s 

mogućnostima Grada i potrebama mladih.  

 

2.9. Usvajanje Programa za mlade na gradskom vijeću 

Na sjednici gradskog vijeća održanoj x. siječnja usvojen je Program za mlade Grada Đurđevca 

2025-2028. Nakon usvajanja, konačna verzija dokumenta se stavila na Službene stranice Grada.  
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3. Program za mlade Grada Đurđevca – prioritetna područja i mjere  

 

Program obuhvaća osam prioritetnih područja, koja uključuju 8 tematskih područja s 50 

predloženih mjera. Svaka mjera ima jasno definirane indikatore i pozadinu zašto bi se trebala 

implementirati. Postavljeni indikatori omogućuju detaljna procjenu kvalitete njihove provedbe. Ciljani 

pokazatelji uspješnosti omogućuju sveobuhvatnu procjenu učinkovitosti i kvalitete provedbe cijelog 

Programa. Time se osigurava ne samo transparentnost, već i mogućnost pravovremenog uočavanja 

eventualnih nesklada ili potreba za prilagodbama tijekom implementacije. 

 

Cilj Programa mladih Grada Đurđevca je povećanje kvalitete života mladih u Gradu i prigradskim 

naseljima stvaranjem poticajne zajednice i mogućnosti za aktivno uključivanje mladih u procese 

donošenja odluka, su-kreiranje sadržaja, aktivnosti i usluga za mlade. 

 

3.1. Participacija 

Participacija u demokratskom životu zajednice nadilazi samo sudjelovanje na izborima i 

uključuje mnogo šire aspekte aktivnog građanstva. Aktivno sudjelovanje podrazumijeva pravo, 

dostupnost sredstava, osiguranje prostora i priliku, a gdje je potrebno, i pružanje podrške mladima kako 

bi mogli zajednički kreirati i utjecati na odluke te sudjelovati u aktivnostima koje doprinose izgradnji 

boljeg i pravednijeg društva. 

 

Ključni cilj jest osigurati da sudjelovanje mladima donosi stvarnu vrijednost i smisao. Stoga je od 

presudne važnosti da mladi zaista mogu oblikovati odluke i aktivnosti dok su još u fazi aktivnog razvoja 

i prilagodbe društvenim izazovima. U tom kontekstu, njihovo uključivanje u donošenje odluka i 

aktivnosti donosi višestruke koristi: 

 

a) Razvoj kompetencija i kapaciteta – sudjelovanje pomaže mladima u razvoju praktičnih vještina, 

znanja i sposobnosti, kao i osnaživanju organizacija mladih u procesima demokratskog 

donošenja odluka. 

b) Povezivanje s donositeljima odluka – aktivno uključivanje omogućava mladima da doprinesu 

boljem razumijevanju svojih potreba kod donositelja odluka, čime se stvaraju prilike za 

donošenje kvalitetnijih i relevantnijih politika. 

c) Pozitivna percepcija mladih – sudjelovanjem mladi pridonose jačanju svoje vidljivosti u društvu 

te stvaranju pozitivnog javnog imidža, što potiče percepciju mladih kao odgovornih i važnih 

članova zajednice. 

d) Razvoj politika prilagođenih mladima – aktivno sudjelovanje vodi do oblikovanja konkretnih 

politika koje izravno odgovaraju potrebama i interesima mladih. 

 

Na taj način, sudjelovanje mladih postaje važan alat za njihovu integraciju u društvene procese, 

osiguravajući im mjesto u demokratskim strukturama i omogućavajući da njihove ideje, glasovi i 

potrebe budu prepoznati i uvaženi. Kroz ovakvo uključivanje gradi se temelje za održivo i participativno 

društvo u kojem mladi nisu samo promatrači, već i ključni akteri promjena. 

 

Građanska participacija mladih može se ostvariti kroz razne oblike društvenog angažmana, uključujući 

djelovanje u političkim strankama, aktivizam, sudjelovanje na javnim okupljanjima, rad u 

organizacijama civilnog društva (OCD-ima), volontiranje i slične aktivnosti. Među specifičnim oblicima 

sudjelovanja mladih ističu se savjeti mladih, vijeća učenika te udruge mladih i za mlade. 
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a) Savjeti mladih 

Savjeti mladih su tijela osnovana pri jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave, a čine ih 

mladi ljudi. Njihova je glavna uloga savjetovanje lokalnih i područnih predstavničkih tijela o pitanjima 

koja se tiču mladih. Kroz svoj rad, savjeti mladih doprinose boljem razumijevanju potreba mladih i 

integriranju njihovih ideja u lokalne politike. 

 

b) Vijeća učenika 

Vijeća učenika predstavljaju oblik sudjelovanja učenika unutar škola. Sastavljena su od predstavnika 

razrednih odjela, a njihova je zadaća aktivno sudjelovanje u radu školskih tijela kada se raspravlja o 

pravima i obvezama učenika. Iako nemaju pravo donošenja odluka, njihova participacija osigurava da 

glas učenika bude uključen u procese odlučivanja u školskom okruženju. 

 

c) Udruge mladih i za mlade 

Udruge mladih i za mlade nisu formalno odvojene od ostalih udruga registriranih prema Zakonu o 

udrugama, no one se ipak izdvajaju svojom orijentacijom prema mladima. Udruge mladih obično imaju 

članstvo u kojem većinu čine osobe mlađe od 30 godina, dok se udruge za mlade fokusiraju na 

programe i projekte koji su posebno usmjereni prema mladima u toj dobnoj skupini. Ove udruge igraju 

ključnu ulogu u razvoju i provedbi politika, programa i aktivnosti namijenjenih mladima, osiguravajući 

im priliku za sudjelovanje u oblikovanju zajednice. 

 

Uočena problematika  

Prema provedenim istraživanjima te na temelju sakupljenih informacija s lokalnih konzultacija svega 

13% mladih redovito sudjeluje na aktivnostima koje se odvijaju na području Grada i/ili prigradskih 

naselja. Povremeno njih 41%, rijetko 20%, često (barem jednom mjesečno) 14%, nikad 12%. Prema 

navedenom može se zaključiti da mladi jesu aktivni, no nisu redovito aktivni.  

 

Mladi su izdvojili kao najveću prepreku u njihovoj participaciji – nedostatak vremena (48%), zatim 

nedovoljnu informiranost (34%) te nezainteresiranost za ponuđenim sadržajem (32%). Više od polovice 

mladih nikad nije sudjelovalo u bilo kojem obliku donošenja odluka unutar lokalne zajednice (54%). Njih 

9 nije sigurno, dok 37 njih je stavilo da su sudjelovali u procesima donošenja odluka. Na pitanje „Koje 

bi aktivnosti/događaje Grad Đurđevac trebao poticati kako bi se povećala uključenost i sudjelovanje 

mladih?“ najviše mladih je označilo da je potrebno više kulturnih događaja usmjerenih mladima, 

lokalnih sajmova, te sportskih natjecanja.  

„Organiziranje raznih događanja, (npr. akcija volontiranja, tematskih večeri, 

radionica), pravovremeno oglašavanje takvih aktivnosti putem društvenih mreža 

koje su aktualne među mladima, uključivanje škole (npr. da profesori napomenu 

organizaciju tih događaja ili da se postave plakati u školi/knjižnici), i da se olakša 

prijavljivanje za takve aktivnosti (tipa mogućnost prijave putem online anketa brzo 

i jednostavno), meni se često dogodilo da vidim da je neki već događaj u tijeku, a 

da prethodno nisam vidjela da se on organizira i da imam priliku priključiti se.“ 

(Anonimni odgovor iz ankete)   
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MJERA 1.1.   USPOSTAVA SUSTAVA PARTICIPATIVNOG BUDŽETIRANJA ZA MLADE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Savjet mladih Grada Đurđevca, udruge mladih i za mlade 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Participativno budžetiranje za mlade predstavlja inovativan model deliberativne 

demokracije gdje mladi sami odlučuju o trošenju dijela gradskog proračuna. Kroz 

ovaj proces, mladi predlažu projekte, glasaju o njima i prate njihovu realizaciju. 

Mjera osnažuje mlade da aktivno sudjeluju u razvoju svoje zajednice, uče o 

proračunskom procesu i stječu praktično iskustvo u demokratskom odlučivanju. 

Minimalni godišnji iznos od (XY) EUR osigurava realizaciju značajnijih projekata 

koji mogu napraviti vidljivu promjenu u zajednici. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj pristiglih prijedloga mladih 

- Broj realiziranih projekata 

- Iznos dodijeljenih sredstava 

- Broj mladih koji su sudjelovali u glasanju 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

 

MJERA 1.3.   „KAVA S GRADONAČELNIKOM“ 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Savjet mladih Grada Đurđevca 

ROK PROVEDBE Kvartalno 

OPIS Kroz neformalne, kvartalne susrete s Gradonačelnikom, mladi dobivaju priliku 

direktno komunicirati svoje ideje, probleme i prijedloge gradskoj vlasti. Format 

„kave“ namjerno je odabran kako bi se stvorio opušten ambijent koji potiče 

otvoreni dijalog. Susreti se organiziraju na različitim lokacijama koje su mladima 

bliske, a teme nisu unaprijed strogo definirane, već se potiče spontana diskusija 

o svim pitanjima važnim za mlade. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj održanih susreta 

- Broj mladih koji su sudjelovali 

- Broj provedenih prijedloga mladih 

- Zadovoljstvo mladih susretima 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 1.4.   REAKTIVACIJA I OSNAŽIVANJE RAD SAVJETA MLADIH GRADA ĐURĐEVCA 
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NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Udruge mladih, obrazovne ustanove 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Savjet mladih predstavlja službeno savjetodavno tijelo Gradskog vijeća koje 

osigurava institucionalni glas mladih u procesima donošenja odluka. Kroz 

redovne sjednice i inicijative, Savjet mladih artikulira potrebe i interese mladih te 

predlaže konkretna rješenja za njihovo zadovoljavanje. Posebna pažnja 

posvećuje se edukaciji članova Savjeta o funkcioniranju lokalne samouprave i 

zagovaranju interesa mladih. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj održanih sjednica (min. 6 godišnje) 

- Broj inicijativa Savjeta mladih (min. 10 godišnje) 

- Broj mladih uključenih u rad Savjeta 

- Realizacija godišnjeg programa rada 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 1.5.   GODIŠNJA NAGRADA ZA MLADE „MLADI ĐURĐEVČANI GODINE“ 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Savjet mladih, obrazovne ustanove, udruge 

ROK PROVEDBE Jednom godišnje 

OPIS Nagrada prepoznaje i javno valorizira izvanredna postignuća mladih Đurđevčana 

u različitim kategorijama - od akademskog uspjeha i volonterskog rada do sporta, 

umjetnosti i poduzetništva (5 kategorija). Namijenjena mladima od 15 do 29 

godina. Cilj nagrade nije samo priznanje pojedincima, već prvenstveno stvaranje 

pozitivnih uzora u zajednici te motiviranje drugih mladih na aktivno djelovanje i 

izvrsnost. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj nominacija 

- Broj dodijeljenih nagrada po kategorijama 

- Medijska pokrivenost 

- Prepoznatljivost nagrade među mladima 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 1.6.   OSNIVANJE I EDUKACIJA VIJEĆA UČENIKA ĐURĐEVAČKIH ŠKOLA 

NOSITELJ Osnovne i srednje škole 
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SURADNICI U 

PROVEDBI 

Grad Đurđevac, Savjet mladih 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Vijeće učenika predstavlja platformu za razvoj demokratske kulture među 

mladima od najranije dobi. Mjera je strukturirana kao sustavan pristup 

osnaživanju učeničke participacije, gdje učenici kroz praktično iskustvo uče o 

demokratskim procesima, zastupanju interesa i vođenju inicijativa. Vijeće 

učenika nije samo formalno tijelo, već aktivni generator promjena u školskom 

životu, s mogućnošću utjecaja na gradsku politiku prema mladima. Kroz redovite 

edukacije i mentorstvo, članovi vijeća razvijaju liderske vještine, uče o 

projektnom upravljanju i javnom zagovaranju te stvaraju mrežu mladih aktivnih 

građana. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj uključenih škola 

- Broj učenika u vijeću učenika 

- Broj održanih sjednica 

- Broj održanih edukacija 

- Broj provedenih projekata vijeća učenika 

Izvori financiranja: Proračun osnovnih i srednjih škola, Grad Đurđevac 

 

 

MJERA 1.7.   UVOĐENJE GRAĐANSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA U ŠKOLE 

NOSITELJ Osnovne i srednje škole 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Grad Đurđevac, Savjet mladih, udruge mladih i za mlade 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS U suvremenom društvu, s obzirom na brze društvene promjene i sve veću 

globalnu povezanost, postaje sve važnije mlade ljude obrazovati ne samo u 

akademskim disciplinama već i u području građanskog odgoja. Građanski odgoj i 

obrazovanje u školama igraju ključnu ulogu u razvoju informiranih, odgovornih i 

aktivnih građana. Ova mjera stoga stavlja naglasak na integraciju građanskog 

odgoja u kurikulume osnovnih i srednjih škola kako bi se potaknulo razumijevanje 

demokratskih vrijednosti, ljudskih prava, pravde, jednakosti i građanske 

participacije. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj škola koje provode građanski odgoj i obrazovanje 

- Broj uključenih učenika 

- Zadovoljstvo učenika i roditelja 

Izvori financiranja: Proračun osnovnih i srednjih škola, Grad Đurđevac 

 

MJERA 1.8.   UKLJUČIVANJE MLADIH U URBANISTIČKO PLANIRANJE 
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NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Srednje škole, fakulteti, udruge mladih, stručnjaci za participativno planiranje 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Ova tema pomalo iznenađujuće se pokazala važnom tijekom lokalnih konzultacija 

gdje je više mladih osoba adresiralo različite aspekte urbanizma i prostornog 

razvoja grada (npr. različitost fasada u centru, podupiranje rušenja starih i 

napuštenih zgrada, estetika novih zgrada, funkcionalnost prostornog rasporeda 

javnih zgrada i sl.) te je iskazan visok stupanj želje za sudjelovanjem u oblikovanje 

budućnosti urbanizma Đurđevca. 

Uključivanje mladih u procese urbanističkog planiranja od velike je važnosti za 

razvoj grada po mjeri svih građana. Mladi su ti koji će u gradovima provesti većinu 

svog života i njihove potrebe, ideje i vizije trebaju biti sastavni dio promišljanja o 

budućnosti urbanih sredina. Grad Đurđevac želi aktivno uključiti mlade u 

urbanističko planiranje kroz različite participativne mehanizme. 

Mjera obuhvaća niz aktivnosti: organizaciju radionica i fokus grupa s mladima o 

razvoju grada, anketiranje mladih o urbanističkim prioritetima i potrebama, 

uključivanje predstavnika savjeta mladih u rad tijela za prostorno i urbanističko 

planiranje (uključujući komisije za izbor idejnog rješenja), javne prezentacije i 

rasprave o ključnim gradskim projektima s mladima te prilagodbu komunikacije 

o urbanizmu mladima kroz društvene mreže i interaktivne formate. 

Ova mjera predstavlja značajan iskorak u demokratizaciji procesa upravljanja 

gradom i uvažavanju mladih kao važnih dionika razvoja. Dugoročno, to će 

rezultirati urbanim rješenjima koja su inkluzivnija, inovativnija i održivija jer će 

uvažiti perspektivu mladih generacija koje će grad naslijediti. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj mladih uključenih u procese planiranja 

- Broj održanih radionica i fokus grupa 

- Broj prikupljenih prijedloga od mladih 

- Zastupljenost prijedloga mladih u usvojenim planovima 

- Zadovoljstvo mladih svojim utjecajem na razvoj grada 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi 

 

3.2. Demografski poticaji i mjere  

Nepovoljni demografski trendovi u Republici Hrvatskoj nisu samo rezultat unutarnjih 

društvenih i ekonomskih procesa i odnosa, već ih treba razmotriti i u europskom i globalnom kontekstu. 

Demografska revitalizacija prepoznata je kao ključno nacionalno pitanje za budući razvoj zemlje. 

Demografski poticaji i mjere najčešće se provode na lokalnim razinama te su općine i gradovi slobodni 

u prilagodbi istih prema potrebama lokalnog stanovništva.    
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Grad Đurđevac aktivno provodi niz mjera u području demografije. Za svako rođeno dijete osigurana je 

novčana potpora za roditelje u iznosu od 200 eura. U 2023. godini za navedenu mjeru Grad je izdvojio 

13.493,08 eura. Za 2024. godinu predviđen je iznos od 18.580,00 eura. Isti iznos je predviđen i za 2025. 

godinu. Također, Grad osigurava sufinanciranje medicinski potpomognute oplodnje. Za navedenu 

mjeru u 2023. godini izdvojeno je 1.493,18 eura. Za 2024. i 2025. godinu predviđen je iznos od 

20.000,00 eura.   

 

Grad od nedavno provodi mjeru ciljano usmjerenu prema ženama poduzetnicama, vlasnicama obrta i 

slobodnih djelatnosti, vlasnicama OPG-a koje su zaposlene na OPG-u ili direktorice trgovačkih društava 

u njihovom pretežitom vlasništvu. Odlukom Grada iz gradskog se proračuna sufinancira smještaj njihove 

djece u dječjem vrtiću. Za boravak jednog djeteta Grad poduzetnicama sufinancira 50% cijene,  a 

boravak drugog i svakog idućeg djeteta je besplatan. 

 

Kroz nedavnu dogradnju i opremanje novog djela Dječjeg vrtića Maslačak za dodatnih 8 vrtićkih skupina 

Grad je osigurao da svako dijete, bez čekanja, ima svoje mjesto u vrtiću. Puštanje u rad novih prostorija 

bilo je obilježeno svečanim otvaranjem 11. studenog 2024. godine.  

 

Uočena problematika 

Mladi ocjenjuju vlastitu informiranost o demografskim mjerama i poticajima koje nudi Grad Đurđevac 

s 2,46. S prosječnom ocjenom nešto niže od 3 ispitanici su ocijenili da su demografske mjere i poticaji 

Grada Đurđevca prilagođeni potrebama mladih. Kao dva najveća razloga zašto bi mlada osoba napustila 

Grad su nedostatak (adekvatnih) radnih mjesta (82%) i želja za promjenom okruženja (51%). Njih 36% 

smatra da Grad ne pruža dovoljno podrške mladim obiteljima. Valja napomenuti kako je značajan dio 

ispitanika ankete u srednjoškolskoj ili studentskoj dobi pa je moguće da nisu imali doticaj s postojećim 

demografskim mjerama te su, u nedostatku neposrednog saznanja, odlučivali se za srednju ocjenu. 

Na pitanje „koje mjere za djecu i mlade roditelje bi volio/voljela vidjeti u Đurđevcu?“ ispitanici su 

odgovorili organizirana druženja i izleti (67%), subvencionirani vrtić i jaslice (63,4%), sportske i 

rekreativne aktivnosti (60%), edukativne radionice i tečajevi (55%), proširene zdravstvene usluge za 

mlade obitelji (55%), kreativne radionice (likovne, glazbene, plesne) (50%) te stručna podrška za mlade 

roditelje (46%). 

 

Na lokalnim konzultacijama mladi su istaknuli potrebu za razvojem programa koji bi privukao osobe 

koje su otišle iz Đurđevca s ciljem studiranja odnosno zaposlenja. Takve osobe imaju potencijal 

pridonijeti sa svježim prijedlozima u društvenom i privatnom sektoru. Mladi su naveli da bi se njih 

moglo privući da se vrate u Đurđevac putem subvencija za pokretanje poslovanja (79%), putem 

događaja za povezivanje s lokalnim poduzetnicima (62%), mentorstvo i savjetovanje (55%) te kroz 

programe za profesionalnu orijentaciju (54%). 

 

„Više organiziranih druženja za povezivanje mladih. Mi trenutno idemo u školu i to 

je jedino mjesto pored kafića gdje se mi susrećemo. Poticati mlade roditelje kroz 

edukacije. Srednjoškolcima kreirati pozitivno okruženje da nakon srednje (oni koji 

ne planiraju na faks) da ostanu raditi u Đurđevcu.“  

(Anonimni odgovor iz ankete) 

 

MJERA 2.1.   „DOBRO DOŠLI DOMA“ 
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NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

HZZ, HGK, poslodavci, agencije za nekretnine, CZSS 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Povratak u lokalnu zajednicu nakon školovanja ili rada u drugim dijelovima 

Hrvatske ili inozemstvu često predstavlja značajan izazov za mlade. Mjera “Dobro 

došli doma“ osmišljena je kao sveobuhvatni sustav podrške koji mladim 

povratnicima olakšava proces reintegracije u đurđevačku zajednicu. Kroz 

personalizirani pristup, mjera adresira ključne aspekte reintegracije: 

zapošljavanje, stanovanje, administrativne procedure i društveno umrežavanje. 

Svaki povratnik dobiva kontakt osobu koja ga vodi kroz proces, a mjera uključuje 

i financijske potpore za početno razdoblje preseljenja. Posebna pozornost 

posvećuje se prepoznavanju i vrednovanju znanja i iskustava koje mladi donose 

iz drugih sredina te njihovom uključivanju u razvoj lokalne zajednice. 

Elementi mjere: 

1. Informativni paket 

• Online vodič za povratnike 

• Baza poslodavaca i poslova 

• Pregled stambenih opcija 

• Vodič kroz administrativne procedure 

2. Sustav podrške 

One-stop-shop ured za povratnike 

• Osobni savjetnik za svakog povratnika 

• Networking događanja 

• Grupe podrške 

• Pravno savjetovanje 

3. Financijske potpore 

• Subvencija za najam 

• Jednokratna pomoć za preseljenje 

• Sufinanciranje prekvalifikacije ako je potrebno 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj mladih u mjeri reintegracije 

- Broj uspješno zaposlenih povratnika 

- Broj riješenih stambenih pitanja 

- Prosječno vrijeme do zaposlenja 

- Stopa zadržavanja u gradu nakon 2 godine 

- Broj uključenih poslodavaca 

- Broj mentora za reintegraciju 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi 

 



15 
 

MJERA 2.2.   POTICANJE GRADNJE I OBNOVE KUĆA ZA MLADE OBITELJI 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

HZZ, HGK, poslodavci, agencije za nekretnine, CZSS 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Povratak u lokalnu zajednicu nakon školovanja ili rada u drugim dijelovima 

Hrvatske ili inozemstvu često predstavlja značajan izazov za mlade. Mjera “Dobro 

došli doma“ osmišljena je kao sveobuhvatni sustav podrške koji mladim 

povratnicima olakšava proces reintegracije u đurđevačku zajednicu. Kroz 

personalizirani pristup, mjera adresira ključne aspekte reintegracije: 

zapošljavanje, stanovanje, administrativne procedure i društveno umrežavanje. 

Svaki povratnik dobiva kontakt osobu koja ga vodi kroz proces, a mjera uključuje 

i financijske potpore za početno razdoblje preseljenja. Posebna pozornost 

posvećuje se prepoznavanju i vrednovanju znanja i iskustava koje mladi donose 

iz drugih sredina te njihovom uključivanju u razvoj lokalne zajednice. 

Elementi mjere: 

4. Informativni paket 

• Online vodič za povratnike 

• Baza poslodavaca i poslova 

• Pregled stambenih opcija 

• Vodič kroz administrativne procedure 

5. Sustav podrške 

One-stop-shop ured za povratnike 

• Osobni savjetnik za svakog povratnika 

• Networking događanja 

• Grupe podrške 

• Pravno savjetovanje 

6. Financijske potpore 

• Subvencija za najam 

• Jednokratna pomoć za preseljenje 

• Sufinanciranje prekvalifikacije ako je potrebno 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj mladih u mjeri reintegracije 

- Broj uspješno zaposlenih povratnika 

- Broj riješenih stambenih pitanja 

- Prosječno vrijeme do zaposlenja 

- Stopa zadržavanja u gradu nakon 2 godine 

- Broj uključenih poslodavaca 

- Broj mentora za reintegraciju 
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Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi 

 

 

MJERA 2.2.   BESPLATNI VRTIĆI I JASLICE ZA SVE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Dječji vrtić, prijevoznici 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Mjera osigurava potpuno besplatan vrtić i jaslice za svu djecu s područja grada 

Đurđevca, uključujući produženi boravak i sve dodatne programe. Cilj je 

rasteretiti mlade obitelji troškova predškolskog odgoja i omogućiti svim 

roditeljima usklađivanje poslovnog i privatnog života. Mjera uključuje i produženi 

boravak kroz fleksibilno radno vrijeme vrtića prilagođeno potrebama zaposlenih 

roditelja. U anketi je 63,4% mladih navelo kao potrebnu mjeru subvencioniranog 

vrtića i jaslica. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj djece u mjeri 

- Broj skupina produženog boravka 

- Ušteda za obitelji mjesečno 

- Zadovoljstvo roditelja 

- Postotak djece koja koriste prijevoz 

Izvori financiranja: Proračun Grada Đurđevca 

 

MJERA 2.3.   POVEZIVANJE MLADIH OBITELJI S DJECOM 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

ustanove u kulturi, udruge građana 

ROK PROVEDBE Kontinuirano   

OPIS U današnjem ubrzanom ritmu života, mlade obitelji često nemaju dovoljno prilika 

za povezivanje unutar lokalne zajednice, posebno kroz aktivnosti koje uključuju 

obiteljsko vrijeme i podršku drugih mladih roditelja. Mjera je osmišljena kako bi 

odgovorila na ovu potrebu, nudeći strukturirane i kvalitetne oblike društvenog 

povezivanja, podrške i rekreacije tijekom vikenda. Mjera je usmjeren na 

poticanje mladih obitelji da se okupljaju i stvaraju čvrste odnose s drugim 

obiteljima u Đurđevcu, što dodatno doprinosi osjećaju pripadnosti i povezanosti 

s lokalnom zajednicom. 

Predviđena zajednička organizirana druženja, obiteljske izlete i vikend aktivnosti 

(npr. piknik, obiteljske igre, projekcije filmova) koje uključuju cijele obitelji, a u 
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koordinaciji i organizaciji ustanova i udruga s područja Grada. Kroz razne sportske 

i kreativne radionice, društvene događaje te ekološke i humanitarne akcije, 

obitelji imaju priliku zajedno provesti slobodno vrijeme u pozitivnom okruženju. 

Na taj način, mjera stvara platformu za razmjenu iskustava, međusobnu podršku 

i jačanje zajedničkog identiteta unutar lokalne zajednice. U anketi je 65,6% 

mladih navelo kako je ova mjera potrebna. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj aktivnih mladih obitelji u zajednici 

- Broj organiziranih susreta 

- Broj organiziranih vikend izleta 

- Zadovoljstvo životom u zajednici 

- Broj uključenih ustanova i udruga 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi 

 

MJERA 2.4.   SUFINANCIRANJE MEDICINSKI POTPOMOGNUTE OPLODNJE ŽENAMA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Zdravstvene ustanove, Koprivničko-križevačka županija  

ROK PROVEDBE Kontinuirano 

OPIS Od 2023. godine Grad Đurđevac provodi mjeru sufinanciranja potpomognute 

oplodnje. Grad pokriva do 50% ukupnog iznosa troška, a najviše do 1.000,00 

eura. Trošak se može pokriti 100% ukoliko se zahtjev podnese i Koprivničko-

križevačkoj županiji koja sufinancira preostalih 50%. Sufinanciraju se postupci koji 

se obavljaju u tuzemstvu i inozemstvu, a pravo na takvu potporu imaju žene čije 

je prebivalište na području Đurđevca najmanje godinu dana. Cilj mjere je 

popraviti demografsku sliku.  

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj upućenih zahtjeva prema Gradu  

- Zadovoljstvo mladih obitelji 

- Stopa nataliteta 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac i Koprivničko-križevačka županija  

 

MJERA 2.5.   NAKNADA RODILJAMA S PODRUČJA GRADA ĐURĐEVCA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Zdravstvene ustanove  

ROK PROVEDBE Kontinuirano 

OPIS Već dulji niz godina Grad Đurđevac provodi mjeru jednokratne financijske 

naknade. Odobrava se isplata jednokratne naknade u svoti od 200,00 EUR po 
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djetetu, kao i dar u naravi – boca vina i med, rodilji koja ima prijavljeno 

prebivalište na području Grada Đurđevca, a čije novorođeno dijete također ima 

prijavljeno prebivalište na području Grada Đurđevca. Doznaka sredstava vrši se 

po zahtjevu za isplatu na temelju priloženog rodnog lista djeteta, dokaza o 

prebivalištu djeteta i majke te OIB-a i broja tekućeg ili žiro računa roditelja.    

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj upućenih zahtjeva prema Gradu  

- Broj novorođene djece u mjeri  

- Zadovoljstvo mladih obitelji 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac  

 

 

MJERA 2.4.   PROSTORI ZA DOJENJE U JAVNIM I ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Zdravstvene ustanove, patronažna služba, udruge za potporu dojenju 

ROK PROVEDBE 2026.  

OPIS Grad Đurđevac uspostavit će adekvatno opremljene i ugodne prostore za dojenje 

u javnim i zdravstvenim ustanovama kako bi podržao mlade majke i promovirao 

dojenje. Mjera uključuje nabavu potrebne opreme poput naslonjača, toplomjera 

i grijača bočica, osiguravanje privatnosti i diskrecije te edukaciju zdravstvenog 

osoblja za podršku dojenju. Kroz ovu mjeru, Grad šalje snažnu poruku podrške 

mladim obiteljima i doprinosi zdravlju i dobrobiti najmlađih građana. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj uspostavljenih prostora za dojenje 

- Opremljenost prostora za dojenje 

- Broj educiranog zdravstvenog osoblja 

- Zadovoljstvo mladih majki uslugom 

- Stopa dojene djece u gradu 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, Ministarstvo zdravstva, EU fondovi 

 

6.3. Zapošljavanje i stanovanje  

Brojke o nezaposlenosti mladih nešto su optimističnije uzmu li se u obzir i mladi do 29. godine 

života. Naime, kako navodi Hrvatski zavod za zapošljavanje (HZZ), uz navođenje Eurostatovih podataka, 

prosječna stopa nezaposlenosti mladih od 15 do 29 godina u Hrvatskoj u prošloj je godini iznosila 13 

posto, dok je na razini EU ta brojka iznosila 11,2 posto . Ipak, u odnosu na ukupnu nezaposlenost, te su 

brojke i dalje velike. 

 

Prema podacima Eurostata, mladi do 25 godina manje su atraktivni poslodavcima u odnosu na ostale 

dobne skupine, osim najstarijih. Razlozi za to leže u nedostatku znanja, vještina i iskustva koje 

poslodavci traže, kao i u percepciji mladih o vlastitim kompetencijama, što ih često odvraća od ulaska 
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u poduzetništvo. Nedostatak poduzetničkog obrazovanja i ograničen pristup financiranju dodatno 

otežavaju pokretanje vlastitog posla. 

 

Zapošljavanje mladih otežavaju i radni zakoni, poput stroge regulacije probnih rokova ili visokih troškova 

rada, koji mogu odvratiti poslodavce. Uz to, ekonomske promjene, poput automatizacije i digitalizacije, 

smanjuju broj prilika za mlade, posebno u tradicionalnim industrijama. 

 

Prema podacima HZZ-a iz 2024. godine,  u Gradu Đurđevcu bilježi se kontinuirani pad nezaposlenosti. 

U odnosu na isto razdoblje u 2023. godini, zabilježen je pad od 9.3%. Na razni Koprivničko-križevačke 

županije, promatrajući gradove Đurđevac i Križevci bilježe pad, dok Koprivnica bilježi porast broja 

nezaposlenih. Prema istom izvoru najtraženiji radnici u lipnju 2024. bili su odgojitelji predškolske djece, 

radnici za pomoć u kući, radnici na proizvodnoj liniji, prodavači, čistači, kuhari, medicinske 

sestre/tehničari, vozači i konobari. 

 

Kao i u drugim sredinama Đurđevac bilježi rast cijena nekretnina. Primjerice, prije šest godina u 

Đurđevcu je izgrađena prva zgrada poticane stanogradnje u Đurđevcu i svoj dom u njoj je osiguralo 12 

obitelji. Tada je cijena četvornog metra stana bila manja od 900,00 eura. U 2024. cijena tih stanova je 

1.480,00 eura, no to je i dalje znatno niža od one na slobodnom tržištu. Pregledom dostupnih oglasa 

na dan 1. prosinca2024., prosječna cijena stanova u gradu Đurđevcu iznosila je 2.200,00 eura. 

 

Vezano uz zapošljavanje u gradu aktivno djeluje HZZ, Ispostava Đurđevac. Grad Đurđevac nerijetko 

objavljuje slobodna radna mjesta na svojim stranicama. Trenutno se provodi Program mjera poticanja 

razvoja poduzetništva za razdoblje 2024-2028. Program sadrži 20 mjera za stvaranje povoljnog 

poduzetničkog okruženja, djelovanje poduzetnika, razvijanje poduzetničke klime i osiguravanje 

preduvjeta za razvoj poduzetničkih aktivnosti na području Grada Đurđevca.  

 

Grad već nekoliko godina provodi Program mjera poticanja gradnje i obnove kuća za mlade obitelji. 

Mladima obiteljima se pomaže s iznosom od 4.000,00 eura u izgradnji odnosno obnovi obiteljskih kuća 

ili stanova te s 2.500,00 eura za stavljanje termo  fasada na obiteljske kuće odnosno s 1.000,00 eura po 

svakoj stambenoj jedinici u višestambenim zgradama.  

 

Uočena problematika 

Mladi ocjenjuju trenutne mogućnosti zapošljavanja u Đurđevcu s 2,62, unatoč niskoj nezaposlenosti. 

Ispitanici ističu da se osjeti pozitivna klima vezana za otvaranje novih radnih mjesta. Također, 

naglašavaju da ne postoje adekvatna radna mjesta. Njih 84% tvrdi da nedostatak radnih mjesta u struci 

je glavni izazov s kojima se mladi suočavaju u Gradu. Drugi izazov prema ispitanicima (77%) je niska 

razna novčanih primanja na dostupnim radnim mjestima. Polovica ispitanika navodi nedostatak 

mogućnosti za daljnjim usavršavanjima i napredovanjima kao glavni izazov ostanka mladih na 

postojećim radnim mjestima.  

 

Što se tiče sektora poljoprivrede kroz sekundarno istraživanje došlo se do podatka da od 669 

poljoprivrednih gospodarstva na području grada i prigradskih naselja, svega 8 njih je u vlasništvu mladih 

osoba (do 30 godina).   

 

Pristupačnost cijene stanova ispitanici su ocijenili s 2,45. Vidi se da u samo nekoliko godina cijene 

stanova su se više nego udvostručile. Jedan od glavnih izazova rješavanja stambenog pitanja mladi ističu 

visoke cijene kupnje nekretnina (79%). Drugi na listi najviše ocjenjenih izazova je visoka cijena najma 

(64%).   
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„Potreba je da se stvaraju nove pozicije koje će zahtijevati više stručnog kadra. 

Mislim da je Grad je dobrom putu po tome. Znam da je najveći problem manje 

plaće u odnosu na veće gradove. Ali ljudi često ne gledaju širu sliku gdje Đurđevac 

daje mogućnost ostalog sadržaja za kvalitetu života. Puno je povoljnije živjeti te 

ima svoju mirnoću.“ 

(Anonimni odgovor iz ankete) 

 

MJERA 3.1.   LOKALNI CO-WORKING PROSTOR ZA MLADE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

IT tvrtke, udruge mladih, Poduzetnički inkubator 

ROK PROVEDBE 2027.  

OPIS Co-working prostor zamišljen je kao moderno opremljen radni prostor koji 

mladima pruža fizičku infrastrukturu za rad i ekosustav za profesionalni razvoj i 

umrežavanje. Prostor kombinira fleksibilne radne pozicije, sobe za sastanke, 

prostor za događanja i zone za opuštanje. Posebnost co-workinga je njegov fokus 

na mlade profesionalce i poduzetnike početnike, s prilagođenim cijenama i 

dodatnim edukativnim programima. Prostor djeluje kao hub koji povezuje 

lokalne IT tvrtke, startupe i freelancere, pridonoseći formiranju zajednice mladih 

profesionalaca. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj korisnika prostora 

- Broj realiziranih poslovnih projekata 

- Stopa popunjenosti prostora 

- Broj održanih edukacija u prostoru 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi 

 

MJERA 3.2.   STRUČNA PRAKSA U GRADSKOJ UPRAVI, GRADSKIM USTANOVAMA I 

PODUZEĆIMA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Obrazovne ustanove, HZZ 

ROK PROVEDBE Kontinuirano 

OPIS Mjera koji otvara gradsku upravu prema mladima. Kroz strukturiranu stručnu 

praksu, mladi stječu praktično iskustvo u javnoj upravi, uče o funkcioniranju 

lokalne samouprave i razvijaju profesionalne kompetencije. Mjera je posebno 

vrijedna jer kombinira mentorstvo iskusnih službenika s realnim radnim 
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zadacima, omogućujući mladima da svojim idejama direktno doprinose 

modernizaciji gradske uprave. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj primljenih praktikanata 

- Broj sati prakse po praktikantu 

- Broj praktikanata koji su se zaposlili 

- Zadovoljstvo mentora i praktikanata 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 3.3.   POTICANJA ZADRUGARSTVA MLADIH 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

HZZ, HGK, Hrvatski poljoprivredni zadružni savez 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano – ostaje  

OPIS Mjera nastoji revitalizirati zadružni model poslovanja među mladima kao održiv 

način samozapošljavanja i zajedničkog poduzetništva. Kroz zadruge, mladi mogu 

udružiti svoje resurse, znanja i vještine te zajedno nastupati na tržištu. Mjera 

posebno cilja na područja poljoprivrede, IT sektora, kreativnih industrija i zelenog 

gospodarstva. Osim financijske potpore za pokretanje zadruga, mjera uključuje 

kontinuiranu edukaciju o zadružnom poduzetništvu, mentorstvo iskusnih 

zadružnih poduzetnika i pomoć pri plasmanu proizvoda i usluga na tržište. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj osnovanih zadruga 

- Broj članova zadruga 

- Godišnji prihod zadruga 

- Broj edukacija o zadrugarstvu 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi 

 

MJERA 3.4.   SUBVENCIONIRANJE PRVE NEKRETNINE ZA OBITELJI  

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Poslovne banke, agencije za nekretnine 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Mjera predstavlja sveobuhvatni pristup rješavanju stambenog pitanja mladih 

kroz značajne financijske potpore pri kupnji ili izgradnji prve nekretnine. Osim 

direktnih subvencija, mjera uključuje i stručnu podršku pri odabiru nekretnine, 

pravno savjetovanje i pomoć u pregovorima s bankama. Mjera ima fokus fokus 
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na dugoročno zadržavanje mladih u Đurđevcu, s progresivnim povećanjem 

potpore za obitelji s djecom i dodatnim pogodnostima za deficitarna zanimanja. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj dodijeljenih subvencija 

- Iznos dodijeljenih sredstava 

- Broj mladih obitelji koje su ostale ili doselile 

- Broj djece u obiteljima korisnika (praćenje min. 5 godina) 

- Zadovoljstvo korisnika programa 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 3.5.   SUBVENCIONIRANJE NAJAMNINA ZA MLADE   

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Agencije za nekretnine, Hrvatski zavod za socijalni rad 

ROK PROVEDBE 2025+ i kontinuirano 

OPIS Subvencioniranje najamnina za mlade predstavlja nastojanje Grada Đurđevca 

usmjereno na podršku mladima u osamostaljivanju i poboljšanju životnih uvjeta. 

Mjera je osmišljena kako bi se mladim ljudima, posebno onima na početku 

karijere ili studija, olakšalo financijsko opterećenje povezano s najmom 

stambenog prostora. Subvencije za najamninu omogućuju mladima da lakše 

pronađu i ostanu u adekvatnom stambenom prostoru. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj mladih koji koriste subvenciju 

- Prosječni iznos subvencije 

- Duljina ostanka u najmu 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 3.6.   POTICANJE GRADNJE I OBNOVE KUĆA ZA MLADE OBITELJI 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Agencije za nekretnine, građevinske tvrtke  

ROK PROVEDBE Kontinuirano 

OPIS Grad Đurđevac financijski podržava gradnju temelja novog stambenog objekta u 

ulicama gdje se popunjavaju slobodne parcele unutar niza obiteljskih kuća, te u 

slučaju kada vlasnik sruši postojeći stambeni objekt i pristupi gradnji novog 

objekta, a u predmetnim ulicama postoji izgrađena komunalna infrastruktura. 

Iznos potpore je 4.000,00 eura po korisniku. Nastavak gradnje na postojećim 
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temeljima ili dovršetak gradnje objekata koje se nalaze u visokom „roh bau“ 

stanju duže od deset godina u iznosu 4.000,00 eura po korisniku. Potpora 

uređenja fasade za obiteljske kuće na kojima ne postoji termo fasada u iznosu 

2.500,00 eura (1.327,23 eura) te uređenje fasada za višestambene zgrade u 

iznosu od  1.000,00 euro (663,61 eura), po svakom posebnom dijelu. 

Pravo podnošenja zahtjeva imaju mlade obitelji i obitelji s djecom u kojoj su 

roditelji mlađi od 45 godina, kao i roditelji stariji od 45 godina ukoliko imaju 

maloljetnu djecu.  

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj zaprimljenih zahtjeva od mladih osoba 

- Broj završenih projekata  

- Broj novih stambenih jedinica  

- Zadovoljstvo mladih 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

6.4. Mobilnost 

Mobilnost mladih odnosi se na njihovu sposobnost i priliku da se kreću unutar svog mjesta, 

županije, svoje zemlje, ali i izvan nje, kako bi ostvarili različite ciljeve vezane uz osobni i profesionalni 

razvoj. Mobilnost obuhvaća širok spektar aktivnosti i namjena, uključujući volontiranje, sudjelovanje u 

obrazovnim sustavima i programima, stručno usavršavanje, zapošljavanje i građenje karijere, stambeno 

zbrinjavanje te kvalitetno provođenje slobodnog vremena. 

Svrha mobilnosti mladih je osigurati im prilike za stjecanje novih iskustava, širenje vidika i jačanje 

vještina potrebnih za autonomiju i aktivno sudjelovanje u društvu. Mobilnost omogućuje mladima da 

uče o različitim kulturama, razvijaju međukulturnu osjetljivost i grade mreže kontakata koje mogu 

koristiti u profesionalnom i osobnom životu. 

Posebnu ulogu ima mobilnost u kontekstu obrazovanja i stručnog usavršavanja, gdje mladi kroz 

programe razmjene, poput Erasmus+ inicijative, stječu nova znanja i kompetencije koje ih pripremaju 

za zahtjeve modernog tržišta rada. Istovremeno, mobilnost mladih potiče njihovu društvenu integraciju 

i sudjelovanje u lokalnim i međunarodnim zajednicama, doprinoseći njihovom ukupnom razvoju kao 

aktivnih i odgovornih građana. Povećanje mogućnosti za mobilnost mladih ne samo da doprinosi 

njihovom osobnom razvoju, već i jača društveni kapital zajednica, promiče socijalnu koheziju i 

omogućuje razvoj dinamičnijih i inkluzivnijih društava. 

Grad Đurđevac se nalazi na povoljnom prometnom pravcu (Otok Virje-Varaždin-Virovitica-Osijek-Ilok). 

Državna cesta D43 je trenutno je prometno preopterećena te se teži izgradnji Podravske brze ceste koja 

bi zaobišla Grad sa sjeverne strane te povezala Đurđevac s većim sjedištima. U posljednjih desetak 

godina Grad je uložio milijunske iznose u izgradnju i obnovu prometnica, pješačkih i biciklističkih staza 

u Gradu i prigradskim naseljima. Prema kategorizaciji željezničkih pruga, gradom Đurđevcom prolazi 

pruga prvog reda (Varaždin - Koprivnica - Osijek - Dalj) te pruga drugog reda (Križevci -  Bjelovar - Kloštar 

Podravski). Iz autobusnog kolodvora nude se međugradski polasci do više od 16 gradova u Hrvatska kao 

što su Zagreb, Split, Rijeka, te međunarodni u preko desetak gradova kao što su Maribor, Beč, Minhen, 

Frankfurt i dr.  

Uočena problematika  
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Na temelju sakupljenih odgovora može se konstatirati da mladi najviše koriste automobile za mobilnosti 

unutar grada (53%). Njih 26% češće koristi pješačenje, dok 19% koristi se biciklom. Povezanost s 

prigradskim naseljima mladi ocjenjuju s nešto manje od 3/5. Ističu manjak povezanih linija s 

prigradskim naseljima. Za vrijeme vikenda i praznika mladi se moraju oslanjati na prijevoz unutar obitelji 

ili kruga prijatelja.  

Iako studenti najčešće koriste željeznički prijevoz isti ga ocjenjuju s negativnom ocjenom. Naglašavaju 

da je učestalost kašnjenja normalno kod usluge prijevoza Hrvatskim željeznicama te da nedostaju bolje 

veze s obližnjim gradovima. Tijekom konzultacija naglasili su problematiku nemogućnosti kupnje karata 

na kolodvoru u Đurđevcu. Čak 67% mladih istaknulo je da bi dodatne vlakovne linije poboljšale 

mobilnost mladih. Mladi ističu da je nužan noćni javni prijevoz, njih 57% podržava taj prijedlog.  

Kad se govori o autobusnom prijevozu, mladi su optimističniji. Brojni mladi koriste autobusne linije za 

putovanje u druge gradove ili ponekad za putovanje u inozemstvo.  

Više od polovice (56) ispitanika vjeruje da proširenje mreže biciklističkih staza bi povećale mobilnost 

mladih unutar grada. Mladi su istaknuli da popularizacija mobilnost na biciklu bi bila idealna i za 

očuvanje zdravlja mladih koji najčešće provode svoje vrijeme kod kuće.  

Posebno se izdvaja potreba za izgradnjom autobusne stance pored zgrade srednjih škola. Taj prijedlog 

podržavaju svi ispitani učinci. Pozadina prijedloga je nepostojanje zaklona za učenike-putnike koji čekaju 

prijevoz tijekom nepovoljnih vremenskih prilika.   

 

„Povezanost Đurđevca s npr. Zagrebom je katastrofalna. Bila sam voljna putovati 

na posao u Zagreb, a živjeti u Đurđevcu, no s obzirom na povezanost, broj linija i 

trajanje puta, a osobito nepouzdanost HŽ – putnički prijevoz, primorana sam već 

nakon mjesec dana odseliti u Zagreb.“  

(Anonimni odgovor iz ankete) 

 

MJERA 4.1.   SUBVENCIONIRANI NOĆNI PRIJEVOZ VIKENDOM 

NOSITELJ HŽPP 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Suradnici u provedbi: Koprivničko-križevačka i Virovitičko-podravska županija, 

Grad Koprivnica, Grad Đurđevac, Grad Virovitica, općine na trasi (Koprivnički 

Bregi, Novigrad Podravski, Virje, Kalinovac, Kloštar Podravski, Pitomača, Špišić 

Bukovica) 

ROK PROVEDBE Od 2025.  

OPIS Mjera uvodi noćnu željezničku liniju na relaciji Koprivnica-Đurđevac-Pitomača-

Virovitica tijekom vikenda (petak na subotu, subota na nedjelju), blagdana i većih 

događanja (npr. Picokijada, dani gradova i općina i sl.), specifično u noćnim 

terminima. Predviđeno je stajanje na svakom stajalištu na ruti, ukupno 11 

stajališta. Cilj je osigurati siguran povratak mladih koji se školuju ili rade u većim 

gradovima (posebice Koprivnici i Virovitici) tijekom vikenda, te omogućiti veću 

mobilnost mladih u večernjim satima. Mjera se realizira u suradnji s HŽPP-om 
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kroz uvođenje dodatnih noćnih linija koje trenutno ne postoje u redovitom 

voznom redu. Subvencioniranje cijene prijevoza čini uslugu pristupačnom 

mladima, a sigurnost željezničkog prijevoza značajno doprinosi smanjenju rizika 

od prometnih nesreća u kojima sudjeluju mladi tijekom vikenda. Ova mjera 

posebno je važna za zadržavanje veze mladih koji studiraju ili rade u drugim 

gradovima s Đurđevcom, kao i mladih koji studiraju u Đurđevcu, a dolaze iz 

okolnih mjesta, omogućavajući im redovite vikend izlaske bez potrebe za 

osobnim automobilom. Velika prednost je uvođenje baterijskih vlakova 2025. 

godine koji će omogućiti da vlakovi postanu poput tramvaja koji povezuju 

stanovnike na relaciji KC-VT. Mjeru je podržalo 61,3% anketiranih mladih. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj korisnika 

- Broj noćnih linija 

- Zadovoljstvo korisnika 

- Broj prometnih nesreća u kojima sudjeluju mladi vikendom 

- Povećanje interesa mladih iz okolice za noćnim izlaskom u Đurđevac 

Izvori financiranja: Državni proračun, županijski proračun, gradski i općinski proračuni 

 

MJERA 4.2.   SUSTAV ZA NAJAM JAVNIH BICIKALA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Vanjski operater sustava, komunalno poduzeće 

ROK PROVEDBE Od 2026.  

OPIS Mjera potiče tranziciju prema zelenijoj i zdravijoj urbanom okruženju kroz 

uvođenje održivih oblika transporta. Uz minimalan utjecaj na okoliš, sustav javnih 

bicikala pružit će građanima i posjetiteljima alternativne opcije prijevoza, 

smanjujući ovisnost o osobnim vozilima te pridonoseći smanjenju prometne 

gužve i poboljšanju kvalitete zraka. Krajnji cilj je stvoriti pristupačnu i efikasnu 

mobilnost unutar grada koja podržava aktivni životni stil. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj stanica 

- Broj dostupnih bicikala 

- Broj dostupnih e-romobila 

- Broj korisnika mjesečno 

- Prijeđeni kilometri mjesečno 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 4.4.   IZGRADNJA I ODRŽAVANJE BICIKLISTIČKE INFRASTRUKTURE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 
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SURADNICI U 

PROVEDBI 

Hrvatske ceste, komunalno poduzeće 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano  

OPIS Proširenjem i poboljšanjem biciklističke infrastrukture, Đurđevac teži kreiranju 

sigurnijeg i privlačnijeg okruženja za bicikliste. Ova mjera promiče zdravlje i 

dobrobit stanovnika kroz aktivni prijevoz te smanjuje prometno zagušenje i 

doprinosi smanjenju emisija štetnih plinova. Investicijom u biciklističke staze i 

parkirališta, Grad nastoji postati prepoznatljiv kao biciklistički prijateljska 

destinacija. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Kilometri novih biciklističkih staza 

- Broj novih biciklističkih parkirališta s videonadzorom 

- Broj postavljenih servisnih stanica 

- Broj korisnika infrastrukture 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 4.5.   PAMETNE I ZELENE STANICE JAVNOG PRIJEVOZA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

IT tvrtke, prijevoznici 

ROK PROVEDBE 2026.  

OPIS Uvođenje pametnih i ekološki održive željezničke i autobusne stanice. Postojeće 

obnovljene i nove stanice bit će opremljene modernim tehnologijama poput 

digitalnih zaslona i aplikacija koje pružaju informacije u stvarnom vremenu o 

dolascima, polascima i trenutnom položaju vlakova i autobusa. Stanice će 

također biti opremljene klupama, Wi-Fi-jem, utičnicama za punjenje mobitela. 

Stanice će imati zelene krovove - ravne krovne površine bit će prekrivene 

vegetacijom. Koncept „zelenih krovova“ ima brojne prednosti: unapređuje 

estetiku grada, smanjuje efekt urbanih toplinskih otoka, poboljšava kvalitetu 

zraka i povećava energetsku učinkovitost stanica. Zeleni krovovi također upijaju 

oborinsku vodu, smanjujući opterećenje na kanalizacijski sustav. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj opremljenih stanica 

- Točnost informacija o dolascima 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 4.6.   IZGRADNJA NOVE AUTOBUSNE STANICE PORED SREDNJE ŠKOLE 
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NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

IT tvrtke, prijevoznici 

ROK PROVEDBE 2026.  

OPIS Planira se izgradnja nove autobusne stanice pored srednje škole. Stanica će 

osigurati učenicima udobno i sigurno sklonište od vremenskih nepogoda tijekom 

čekanja autobusa. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj opremljenih stanica 

- Točnost informacija o dolascima 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 4.7.   POVEĆANJE BROJA DIREKTNIH LINIJA VLAKOVA ZA ZAGREB I VARAŽDIN 

NOSITELJ HŽPP 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Grad Đurđevac 

ROK PROVEDBE 2025. (Q4)  

OPIS Grad Đurđevac prepoznaje potrebu za poboljšanjem prometne povezanosti 

prema većim gradovima, posebice Zagrebu i Varaždinu. Kroz ovu mjeru, Grad cilja 

na povećanje broja direktnih željezničkih linija koje će povezivati Đurđevac s ovim 

gradovima. U anketi provedenoj među mladima u Đurđevcu, mnogi su istaknuli 

da bi rado nastavili živjeti u Đurđevcu i dnevno putovali na posao ili studij u 

Zagreb i Varaždin, ali zbog nedostatka više direktnih linija prisiljeni su seliti u veće 

gradove. Uvođenjem dodatnih direktnih linija cilj je omogućiti mladima lakše 

putovanje, čime bi se potaknulo zadržavanje stanovništva i smanjilo iseljavanje. 

Povećanjem broja direktnih vlakova smanjit će se trajanje putovanja, poboljšati 

dostupnost radnih i obrazovnih mogućnosti u većim urbanim centrima te smanjiti 

ovisnost o osobnim vozilima, što će pozitivno utjecati i na okoliš te sigurnost u 

prometu. Navedenu mjeru kao nužnu je prepoznalo 65,6% anketiranih mladih. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj novih direktnih linija (min. 3 dnevne linije prema Zagrebu i 2 prema 

Varaždinu) 

- Prosječno vrijeme putovanja (min. 20% smanjenje trajanja putovanja) 

- Broj putnika (min. 30% godišnje povećanje) 

- Zadovoljstvo putnika (min. ocjena 4 od 5, praćena redovitim anketama 

među korisnicima. 

- Smanjenje iseljavanja (praćenje demografskih podataka kako bi se 

utvrdio učinak povećanja linija na zadržavanje mladih u Đurđevcu) 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 
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6.5. Zdravlje i sport 

Kada se govori o zdravlju mladih, nerijetko se isto povezuje s mentalnim zdravljem. Razlog tome je 

što su mlađe osobe ispodprosječno podložne bolestima i ozljedama. Zabrinutost, tjeskoba i depresija 

uzrokovani razornim učincima pandemije, ruskom vojnom agresijom na Ukrajinu, klimatskom krizom i 

gubitkom bioraznolikosti, nezaposlenošću i sve većim troškovima života, pritiscima digitalne sfere i 

društvenih mreža – sve je to pogoršalo ionako loše stanje mentalnog zdravlja, posebno kod djece i 

mladih 2. Gotovo polovina mladih u EU-u (49%) izjavila je da njihove potrebe u području mentalnog 

zdravlja nisu zadovoljene, u usporedbi s 23% odraslog stanovništva3. U Hrvatskoj, jedino Grad Zagreb 

ima Centar za zdravlje mladih koji se ponajviše bavi područjem mentalnog zdravlja i prevencije.  

Redovito vježbanje donosi mnoge prednosti za tinejdžere, uključujući smanjenje stresa i anksioznosti, 

poboljšanje tjelesnog zdravlja te jačanje samopouzdanja. Timski sportovi posebno su korisni jer 

omogućuju druženje i povezivanje s vršnjacima sličnih interesa. Sudjelovanje u timskim aktivnostima 

pomaže mladima da razviju ključne vještine poput postavljanja ciljeva, kritičkog razmišljanja i suradnje, 

koje su korisne ne samo tijekom školskih dana već i kasnije u životu. 

Znanstvena istraživanja potvrđuju značajan utjecaj tjelesne aktivnosti na akademski uspjeh. Na primjer, 

jedna analiza, koja je obuhvatila 4746 učenika osnovnih i srednjih škola, pokazala je da povećanje 

tjelesne aktivnosti s manje od 2,5 sata na 7 sati tjedno, uključujući umjerenu do intenzivnu tjelovježbu, 

rezultira poboljšanjem ocjena za 5,7% do 9,1%4.  

Osim boljeg školskog uspjeha, redovita fizička aktivnost pomaže u izgradnji emocionalne otpornosti i 

socijalnih vještina, čineći sport ključnim alatom za cjeloviti razvoj adolescenata. Biti dio tima ne samo 

da jača osjećaj pripadnosti, već priprema mlade za uspješnu suradnju i komunikaciju u odrasloj dobi. 

Promicanje i poticanje sudjelovanja u sportu i tjelesnim aktivnostima u svrhu izgradnje načina života 

koji promovira zdravlje i dobrobit trebali bi biti važan dio aktivnosti svake zajednice.  

Grad Đurđevac kao i druga manja mjesta suočava se s nedostatkom zdravstvenih specijalista. 

Nedostatak liječnika u ruralnim područjima predstavlja jedan od najvećih izazova u zdravstvenom 

sustavu. Kako bi privukle medicinski kadar, brojne općine i gradovi uvode različite mjere, uključujući 

financijske poticaje i stambenu podršku. Grad je uz pomoć sustavnih mjera Doma zdravlja Koprivničko-

križevačke županije nedavno uspio osigurati specijaliste na ginekologiji i pedijatriji. Dom zdravlja 

Đurđevac pokriva gotovo sve potrebna područja za preventivno liječenje. U Đurđevcu aktivno djeluje i 

Zavod za hitnu medicinu Koprivničko – križevačke županije – Ispostava Đurđevac.  

Kad se pogleda sadržaj ponuđenih sportova u Gradu zajednica itekako može biti zadovoljna. Od 2001. 

godine sve sportske udruge i klubovi na području Grada postaju sastavni dio Zajednice sportskih 

udruga. U okviru Zajednice sportskih udruga, u Đurđevcu trenutno djeluje 21 sportski klub s preko 600 

aktivnih sportaša. Posljednjih nekoliko godina značajnija sredstva uložena su u sportsku infrastrukturu 

od uređenja raznih igrališta do izgradnje tribina i nabave potrebne opreme.  

Uočena problematika 

Mladi su istaknuli općeniti problem manjih sredina, a to je nedostatak specijalista. Unatoč tome 

zdravstvene usluge ocjenjuju s čvrstom trojkom. Zamjeraju neusklađenost radnog vremena te 

 
2 https://health.ec.europa.eu/non-communicable-diseases/mental-health_hr 
3 https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/mental-health/ 
4 https://sportklub.n1info.hr/ostalo/zasto-bi-svaki-tinejdzer-trebao-trenirati-sport-otkrijte-10-mentalnih-
prednosti/ 
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neljubaznost doktora opće prakse. Također tvrde, da puno osoba nema adekvatnu komunikaciju sa 

svojim doktorima. U anketi kao i tijekom lokalnih konzultacija ispitanici su naveli da je potrebno 

programsko savjetovalište za područje mentalnog zdravlja. Mladi su svjesni koliko je važno mentalno 

zdravlje za njih i zajednicu. Prema dobivenim odgovorima tijekom lokalnih konzultacija 70% mladih bi 

biralo grupno savjetovanje za mentalno zdravlje, dok 15% biralo bi individualno. Ostatak smatra da im 

nije potrebno osigurati podršku u navedenom području.  

Na temelju analize prikupljenih odgovora može se zaključiti da su mladi relativno zadovoljni s ponudom 

sportova na području Grada. Nedostatkom smatraju nemogućnost bavljenja sportovima tijekom 

zimskih mjeseci. Posebno su istaknuli nužnost otvaranja nove sportske dvorane te su iskazali interes za 

još jednom teretanom u zatvorenom. Značajni dio mladih podržava opremanje javnog prostora se 

teretanom na otvorenom.   

„Što se tiče zdravlja bilo bi dobro kad bi se kod svih liječnika mogli napraviti termini 

kako se ne bi moralo toliko čekati u domu zdravlja da se dođe na red. Također bi 

trebalo ponuditi mladima edukacije vezane uz zdravlje ( tjelesno i mentalno). Sve 

se više priča o problemima mladih s mentalnim zdravljem, a ne vidi se odgovor na 

taj problem kao neko savjetovalište ili slično. Psiholozi u školama po meni nisu 

dobro rješenje. Tako nešto bi moglo postojati primjerice u centru za mlade. Što se 

tiče sporta, bilo bi dobro da se organizira više amaterskih događaja; biciklijada, 

trčanja i slično u sto se svi građani mogu uključiti.“ 

 (Anonimni odgovor iz ankete) 

 

MJERA 5.1.   SAVJETOVALIŠTE ZA MENTALNO ZDRAVLJE MLADIH 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Dom zdravlja, škole, udruge, CZSS, ŽZJZ 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Savjetovališta za mentalno zdravlje mladih u Đurđevcu usmjereno je na pružanje 

podrške mladima u suočavanju s mentalnim izazovima i promicanju zdravih 

životnih navika. Cilj mjere je smanjiti stigmatizaciju mentalnih problema, pružiti 

pravovremene intervencije i savjetovanja te poticati mlade na aktivno 

sudjelovanje u društvenom životu. Mjera obuhvaća individualna i grupna 

savjetovanja, radionice na temu mentalnog zdravlja i razvoja emocionalnih 

vještina. Očekuje se visoka razina zadovoljstva korisnika uslugama, čime se 

doprinosi izgradnji otpornijeg i zdravijeg društva. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj mladih koji koriste usluge savjetovanja 

- Broj angažiranih stručnjaka 

- Broj održanih radionica 

- Broj individualnih savjetovanja 

- Zadovoljstvo korisnika uslugama 
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Izvori financiranja: Grad Đurđevac, Dom zdravlja KKŽ  

 

MJERA 5.2.   OBNOVA I IZGRADNJA NOVE SPORTSKE INFRASTRUKTURA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Sportska zajednica, škole 

ROK PROVEDBE 2025-2028. 

OPIS Mjera se fokusira na obnovu i izgradnju sportske infrastrukture kako bi se 

mladima omogućilo redovito bavljenje sportom. Cilj je potaknuti tjelesnu 

aktivnost među mladima, pružiti im prostor za razvoj sportskih vještina i 

promicati zdrav životni stil. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj obnovljene sportske infrastrukture 

- Broj nove sportske infrastrukture 

- Broj korisnika 

- Broj sportskih programa 

- Popunjenost termina 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 5.3.   „SPORT ZA SVE“ 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Sportski klubovi, škole 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Mjera „Sport za sve“ usmjeren je na uključivanje što većeg broja djece i mladih u 

redovite sportske aktivnosti kroz suradnju s lokalnim sportskim klubovima i 

školama. Cilj je omogućiti besplatno bavljenje sportom, organizirati sportske 

turnire i poticati kontinuirano bavljenje sportom. Poseban naglasak je na mlade 

koji su izašli iz sustava redovitog obrazovanja, poslije srednje škole ili fakulteta, i 

koji više ne sudjeluju u nastavi Tjelesnog i zdravstvenog odgoja. 

Iako je jedina da roditelji odnosno mladi ne moraju „otvarati novčanik“ kako bi 

se bavili sportom na području Grada, posebno u sportskim klubovima koji su 

korisnici proračunskih sredstava kroz projektno financiranje, moguće je da takva 

mjera trenutno nije izvodiva. Stoga, minimalno se za prvo vrijeme treba staviti 

popust na drugo dijete ili mladu osobu iz iste obitelji, a besplatno sudjelovanje za 

treće i svako sljedeće dijete i mladu osobu iz iste obitelji. 
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INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj uključenih mladih 

- Broj uključenih sportskih klubova 

- Broj besplatnih termina 

- Postotak mladih koji se nastave baviti sportom 

- Broj organiziranih edukacija 

- Broj individualnih konzultacija 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, proračun KKŽ 

 

MJERA 5.4.   PREVENCIJA ZA MLADE SPORTAŠE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Sportski klubovi, liječnici medicine rada i sporta 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Sport zahtijeva visoku razinu fizičke pripremljenosti i izdržljivosti, stoga je 

posebno važno da mladi sportaši prolaze redovite sistematske preglede. Ti 

pregledi omogućuju otkrivanje potencijalno opasnih zdravstvenih stanja, kao što 

su srčani i plućni problemi, urođeni poremećaji i ozljede koje mogu postati 

ozbiljnije ako se ne otkriju na vrijeme. Osim sistematskog pregleda, kroz mjeru 

će se naglasiti i edukacija o tehnikama prevencije ozljeda, pravilnom zagrijavanju 

i istezanju te pravilnoj prehrani i regeneraciji, što će pomoći mladima da postignu 

bolje sportske rezultate i očuvaju svoje zdravlje. 

Mjera predviđa organizaciju sistematskih pregleda i ostalih aktivnosti u samom 

Đurđevcu, čime će se olakšati pristup uslugama sportske medicine za sve mlade 

sportaše. Specijalist sportske medicine iz Koprivnice ili drugog obližnjeg grada bit 

će angažiran da nekoliko dana provede u Đurđevcu i obavi sve potrebne preglede 

na jednoj lokaciji. Na taj način smanjuju se troškovi i vrijeme putovanja za 

roditelje i mlade sportaše. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj sistematskih pregleda 

- Broj edukacija 

- Povećanje ranog otkrivanja rizičnih zdravstvenih stanja 

- Smanjenje broja ozljeda i rizičnih zdravstvenih stanja povezanih sa 

sportom 

Izvori financiranja: HZZO, Grad Đurđevac, sportski klubovi 

 

MJERA 5.5.   STREET WORKOUT PARKOVI 

NOSITELJ Grad Đurđevac 
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SURADNICI U 

PROVEDBI 

Komunalno poduzeće 

ROK PROVEDBE 2026. 

OPIS Mladi u Đurđevcu su u anketi istaknuli problem ograničenog pristupa teretanama 

i nedostatka adekvatnih prostora za rekreaciju, posebno onih koji su pristupačni 

tijekom cijele godine i besplatni. Uvođenjem street workout parkova, Grad 

Đurđevac želi omogućiti svim mladima pristup kvalitetnim uvjetima za tjelesnu 

aktivnost na otvorenom, a time i promovirati zdrav način života i kulturu sporta. 

Street workout parkovi sadrže osnovne sprave za vježbanje s vlastitom težinom, 

što ih čini prikladnim za različite razine fizičke spremnosti, od početnika do 

naprednih korisnika. Mjera obuhvaća izgradnju najmanje tri parkova na 

dostupnim lokacijama u gradu i okolici, čime se osigurava da svi mladi imaju 

jednostavan pristup rekreaciji. Osim fizičke kondicije, ovaj projekt ima širi cilj - 

povezati mlade kroz redovite organizirane treninge i događaje u kojima će mladi 

imati priliku sudjelovati. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj izgrađenih parkova 

- Broj sprava u svakom parku 

- Broj korisnika 

- Broj organiziranih treninga 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 5.6.   POVEĆANJE DOSTUPNOSTI USLUGA LIJEČNIKA SPECIJALISTA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Dom zdravlja, ZZJZ 

ROK PROVEDBE 2025.  

OPIS Grad Đurđevac prepoznaje ozbiljan nedostatak specijalista koji su prijeko 

potrebni mladima, uključujući psihologe, psihijatre, ginekologe, stručnjake za 

reproduktivno i spolno zdravlje te pedijatre za mlade obitelji. U anketama su 

mladi izrazili zabrinutost zbog ograničenog pristupa ovim uslugama, zbog čega 

često moraju putovati u veće gradove ili se suočavaju s dugim čekanjima na 

termine, što odgađa ključnu zdravstvenu podršku. Također, osjećaju indiskreciju 

vezanu uz povjeravanje zdravstvenim djelatnicima s područja Đurđevca, a 

također i radno vrijeme koje nije usklađeno njihovim potrebama. 

Mjera ima za cilj osigurati redovite posjete specijalista u Đurđevcu te organizirati 

dostupne i povoljne zdravstvene usluge u lokalnoj zajednici. Mjera uključuje 

uspostavu savjetovališta i periodične dolaske specijalista, čime bi se mladima 
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omogućila pravovremena pomoć i savjeti bez potrebe za putovanjem u druge 

gradove. Osim individualnih pregleda i konzultacija, kroz mjeru će se organizirati 

i edukativne radionice o temama mentalnog zdravlja, reproduktivnog zdravlja. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj specijalista 

- Broj pokrivenih područja medicine 

- Broj korisnika usluga 

- Broj različitih usluga 

- Broj preventivnih aktivnosti 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: HZZO, Grad Đurđevac 

 

6.6. Rad s mladima i kultura 

Rad s mladima nije jednoličan tj. postoje i brojni oblici rad s mladima poput institucionalnog rada 

s mladima, pedagoška prevencije međunarodnog rada s mladima, edukacije za marginalne skupine 

mladih, socijalnog rada s mladima, pružanje socijalnih usluga i socijalne pomoći mladima, sportskog 

rada s mladima i dr.5  

Kulturni programi i događaji koje nude različite institucije i organizacije često su u neskladu s 

potrebama mladih. Prema istraživanju iz 2022.6 92% ispitanih mladih izjavili su kako smatraju da 

institucije, organizacije i državna tijela većinom ne uključuju mlade u procese osmišljavanja programa 

kulturnih sadržaja u lokalnoj zajednici, kao ni politika za mlade koje se dotiču kulture. Na području 

Grada Đurđevca u organiziranju kulturnih događanja najčešće sudjeluju: 

- Turistička zajednica Grada Đurđevca 

- Muzej Grada Đurđevca 

- Gradska knjižnica Đurđevac 

- Zajednica tehničke kulture Đurđevac 

- Kulturno umjetničko društvo Petar Preradović Đurđevac 

Pored navedenih organizacija tu su brojne udruge koje u većoj ili manjoj mjeri organiziraju kulturne 

događaje gdje se mladi mogu uključiti. Primjer takve udruge je Foto kino klub „Picok“ koji organizira 

brojne aktivnosti za zaljubljenike u amatersku fotografiju te izložbe. Članovi te udruge su u većem broju 

mlade osobe. Tu je i udruga Sv. Juraj koja okuplja mlade tijekom pripreme i organiziranja manifestacije 

„Picokijade“.   

U Gradu Đurđevcu i prigradskim naseljima ne djeluje ni jedna udruga mladih kao ni jedna udruga koja 

se bavi isključivo mladima. Od nedavno taj zadatak je djelomično preuzela SUMA – Udruga za održivi 

razvoj koja ima sjedište u Podravskim Sesvetama.  

Uočena problematika 

Kvaliteta sadržaja koja je namijenjena mladima ocjenjena je s prosječnom ocjenom od 3,03. Tijekom 

ranijih aktivnosti mladi su ukazali na nedostatak programa koji bi bili ciljani na mlade. Iako u Gradu 

 
5 Mreža mladih Hrvatske, Rad s mladima, Deveti kvartalni tematski osvrt o položaju mladih na tržištu rada 
6 Vlahović, M., Kultura bez mladih, projekt: The Melting Pot,  2022. 
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postoje razni programi od sporta do kulture na koje se mladi mogu prijaviti, oni ističu da sam sadržaj 

tih programa i aktivnosti nije prilagođen mladima.  

Najvećim nedostacima smatraju manjak raznovrsnosti sadržaja namijenjenog mladima te nepostojanje 

prostora za okupljanje mladih i provođenje aktivnosti. Za vrijeme studijskog posjeta u Karlovac, Kastav 

i Pazin, mladi su se upoznali s konceptom centra za mlade. Kasnije su upravo isticali potrebu za centrom 

za mlade gdje bi oni imali priliku sami kreirati sadržaj za svoje vršnjake. Kada se govorilo o centru za 

mlade sa polaznicima lokalnih konzultacija oni su istaknuli da bi im taj prostor omogućio bolje 

povezivanje međusobno te da bih ih osnaživao u njihovom osobnom rastu i razvoju i izvan nastavnih 

programa. Srednjoškolci podržavaju ideju centra za mlade jer često nemaju mogućnost ispunjavanja 

slobodnog vremena kada nemaju organiziranu nastavu.  

Brojni ispitanici su naveli nužnost bolje organizacije karijernog usmjeravanja i pomoći kod zapošljavanja. 

Također, mladi su prepoznali važnost osobnog razvoja kroz sudjelovanje na međunarodnim 

aktivnostima. Trenutno, međunarodne aktivnosti usmjerene mladima na području Grada Đurđevca i 

prigradskih naselja nude srednje škole te Osmijeh – Udruga udomitelja za djecu Đurđevac.  

Kada se govori o ocjeni kulturnih događanja namijenjeni za mlade ispitanici su dali prosječnih 3,11. 

Većina njih potvrđuje da Grad ima brojne aktivnosti od festivala do sajmova, kina i kazališta, ali da se 

njih ne pita prilikom planiranja. Brojni ispitanici tvrde da kulturni sadržaj nije prilagođen potrebama 

mladih. Zanimljivo je to što su mladi 51% ocijenili da film nije dostupan dovoljno u Gradu iz razloga što 

Kino Đurđevac redovito projekcija najnovije filmove gotovo svaki vikend. Na temelju podataka 

prikupljenih iz Kino dvorane (broj prodanih ulaznica), prosječna posjećenost po broju ljudi je 20, 

uglavnom starije osobe. Također, ocijenili su potrebu za kazalištem, no posječenost postojećih 

kazališnih predstava je zabrinjavajuće mala.  

Na lokalnim konzultacijama mladi su istaknuli kako bi kreiranje sadržaja putem digitalnih alata moglo 

privući mlade. Na taj način tvrde da bi se na temelju sustavno organiziranih programa digitalne 

umjetnosti aktiviralo njihove vršnjake. 

„Mlade treba privući da se prvenstveno učlane u udruge od interesa jer time 

sudjeluju i u gradskim događanjima i tako je zapravo mlade najlakše uvući u javno 

djelovanje. Mislim da bi projekti međunarodnih razmjena uvelike potakle mlade 

na učlanjenje u kulturu i promociju grada i države. Nedostaje nekih digitalnih 

umjetnosti, npr. neka udruga koja bi se bavila onime što je sad moderno, a to je 

“influensanje” pri čemu bi glavna tematika bila promoviranje grada i događaja.“ 

(Anonimni odgovor iz ankete) 

MJERA 6.1.   FOND ZA PREDFINANCIRANJE TROŠKOVA ERASMUS+ MOBILNOSTI 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Agencija za mobilnost i programe EU, udruge i obrazovne institucije 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Mladi često odustaju od sudjelovanja u programima međunarodne mobilnosti 

zbog nemogućnosti predfinanciranja putnih troškova, iako ti troškovi kasnije 
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bivaju refundirani kroz Erasmus+ program. Kako bi se uklonila ova prepreka i 

osigurala jednaka mogućnost sudjelovanja svim mladima, Grad Đurđevac 

uspostavlja poseban fond za beskamatno predfinanciranje troškova puta. Mladi 

koji ostvare pravo na Erasmus+ mobilnost mogu zatražiti predfinanciranje putnih 

troškova, koje vraćaju u fond nakon što prime refundaciju od Erasmus+ 

programa. Time se stvara održivi revolving sustav koji kontinuirano podržava 

nove generacije mladih u međunarodnoj mobilnosti. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj mladih kojima je odobreno predfinanciranje 

- Prosječni iznos predfinanciranja 

- Stopa povrata sredstava 

- Vrijeme od zahtjeva do isplate 

- Broj informativnih radionica o fondu 

- Zadovoljstvo korisnika procesom 

- Broj mladih koji su odustali od mobilnosti zbog financija (cilj: 0) 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 6.2.   POTICANJE MEĐUNARODNE MOBILNOSTI 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

škole, fakulteti, udruge mladih i za mlade 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS U današnjem globaliziranom svijetu, međunarodno iskustvo postaje ključno za 

osobni i profesionalni razvoj mladih. Mjera postavlja ambiciozan cilj da svake 

godine najmanje 100 mladih Đurđevčana stekne međunarodno iskustvo kroz 

različite oblike mobilnosti. Mjera obuhvaća širok spektar mogućnosti - od 

kratkoročnih razmjena mladih, preko volontiranja, do dugoročnih studijskih 

boravaka. Poseban naglasak stavlja se na mlade koji prvi put putuju u 

inozemstvo, pružajući im potrebnu podršku i mentorstvo. Mjera također 

uključuje sustav prenošenja iskustava gdje mladi koji su sudjelovali u 

mobilnostima dijele svoja iskustva s budućim sudionicima. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj mladih u programima mobilnosti 

- Broj različitih zemalja destinacija 

- Prosječno trajanje mobilnosti 

- Broj različitih tipova mobilnosti (min. 5 - studijski boravak, razmjena 

mladih, trening, volontiranje, stručna praksa) 

- Broj mladih koji prvi put putuju u inozemstvo 

- Broj objavljenih iskustava mladih 

- Stopa zadovoljstva iskustvom 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 
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MJERA 6.3.   PRIVLAČENJE MEĐUNARODNIH MOBILNOSTI MLADIH U ĐURĐEVAC 

NOSITELJ Gradsko poduzeće Stari Grad d.o.o. 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Grad Đurđevac, turistička zajednica, udruge mladih i za mlade, škole 

ROK PROVEDBE 2025. – 2028. 

OPIS Hostel Borik, kao gradski resurs, ima potencijal postati središnje mjesto 

međunarodnih susreta mladih u Đurđevcu. Cilj ove mjere je transformirati hostel 

u moderan smještajni objekt prilagođen potrebama međunarodnih razmjena 

mladih, treninga i drugih Erasmus+ aktivnosti. Uz infrastrukturno opremanje, 

mjera uključuje razvoj posebnih paketa usluga za organizatore međunarodnih 

aktivnosti, konkurentne cijene za Erasmus+ projekte te stvaranje mladenačke, 

međunarodne atmosfere. Plan je godišnje ugostiti minimalno 200 mladih iz 

drugih država, čime će se značajno doprinijeti internacionalizaciji grada i 

stvaranju multikulturnog okruženja. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj mladih stranih gostiju 

- Broj ostvarenih noćenja kroz Erasmus+ programe 

- Broj organiziranih međunarodnih razmjena 

- Popunjenost hostela 

- Zadovoljstvo gostiju 

- Broj novih sadržaja za mlade 

- Broj partnerskih organizacija 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 6.4.   OSNIVANJE CENTRA ZA MLADE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Savjet mladih Grada Đurđevca, udruge mladih, ustanove u kulturi 

ROK PROVEDBE 2027. 

OPIS Prema anketi, 67,7% mladih u Đurđevcu ističe nedostatak adekvatnog prostora 

za okupljanje i provedbu aktivnosti. Trenutno ne postoji multifunkcionalni 

prostor koji bi služio kao središnje mjesto za mlade. Mladi ističu da bi takav 

prostor mogao poslužiti za organizaciju aktivnosti za koje postoji veliki interes, 

poput kulturnih događaji (64,5%), lokalnih festivala ili sajmova (62,4%), 

tematskih večeri (60,2%), ali isto tako i za ispunjavanje njihovih drugih interesa i 

provođenje kvalitetnog slobodnog vremena. Centar može biti „greenfield“ ili 

„brownfield“ investicija. Moguće je i fazno odnosno modalno građenje i 

proširivanje Centra tako da postupno dobiva različite prostorne kapacitete do 

pune izgrađenosti. 
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Prostorni kapaciteti: 

− dnevni boravak s gaming zonom i društvenim igrama 

− multifunkcionalna dvorana za događanja i radionice 

− glazbeni studio za probe i snimanja 

− podcast studio 

− umjetnički atelje 

− info-centar za mlade 

− teretana i dvorana za vježbanje 

− kafić/klub kojom upravljaju mladi ili udruga mladih (poput KSET-a na FER-

u u Zagrebu) 

− 2 manje dvorane za sastanke 

− uredski prostor za udruge mladih 

Programski sadržaji: 

− redovite edukativne radionice i tečajevi 

− savjetovalište za mlade (karijerno, psihološko, zdravstveno) 

− glazbeni i kulturni programi 

− gaming turniri i e-sport događanja 

− stvaranje umjetničkih djela i izložbe mladih umjetnika 

− probe bendova 

− stvaranje audio-vizualnog sadržaja za društvene mreže (npr. podcast) 

− sve udruge mladih i za mlade na jednom mjestu 

− mjesto za kvalitetni večernji izlazak vikendom 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

a) Kvantitativni 

- Broj korisnika centra (dnevno/mjesečno) 

- Broj održanih aktivnosti (mjesečno) 

- Broj uključenih udruga 

- Broj organiziranih događanja 

- Broj novih projekata i aktivnosti mladih pokrenutih u centru 

Kvalitativni 

- Zadovoljstvo korisnika (redovite ankete) 

- Raznolikost aktivnosti 

- Uključenost različitih skupina mladih 

- Medijska vidljivost aktivnosti 

- Prepoznatljivost u zajednici 

Izvori financiranja: EU fondovi, MZOM, Grad Đurđevac, donatori i sponzori 

 

MJERA 6.6.   „KULTURNI ĐURĐEVAC“ (BESPLATNI KULTURNI SADRŽAJI ZA MLADE) 

NOSITELJ Grad Đurđevac 
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SURADNICI U 

PROVEDBI 

ustanove u kulturi, kulturno-umjetničke udruge 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Mjera „Kulturni Đurđevac“ ima za cilj omogućiti mladima pristup kulturnim 

događanjima (izložbe, koncerti, kazališne i kino predstave i sl.), kako onima iz 

Đurđevca tako i onima iz ostatka Hrvatske i Europske unije, osiguravajući im vrlo 

povoljne ili besplatne ulaznice za gradske kulturne sadržaje. Inspirirani 

francuskim modelom, koji omogućuje mladima do 26 godina besplatan ulaz u 

muzeje i galerije, Grad Đurđevac nastoji primijeniti sličan pristup, proširujući ga 

na sve mlade do 29 godina. 

Mjera će omogućiti svim mladima iz Hrvatske i EU besplatan ulaz u muzeje, 

galerije i druge kulturne ustanove u Đurđevcu, što će posebno doprinijeti 

privlačenju mladih putnika unutar programa DiscoverEU, koji potiče istraživanje 

Europe među mladima. Kroz ovaj model, Grad Đurđevac teži povećati dostupnost 

kulture mladima, promičući kulturno sudjelovanje i povezanost među mladima iz 

različitih dijelova Europe. 

Ova mjera također uključuje razvoj novih kulturnih programa posebno 

prilagođenih interesima mladih, uz dodatni poticaj za interakciju: mladi će putem 

anketa na posebnoj podstranici službene stranice Grada imati priliku glasovati za 

kulturne sadržaje i programe koje žele vidjeti u Đurđevcu. Na taj način, mladi 

postaju aktivni sudionici u oblikovanju kulturnog života i osjećaju se uključenima. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj mladih korisnika 

- Broj kulturnih događanja 

- Broj ustanova uključenih u program 

- Posjećenost događanja 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 6.7.   PODRŠKA RAZVOJU MLADIH UMJETNIKA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Umjetničke organizacije, škole 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Mjera je usmjerena je na pružanje podrške mladim umjetnicima kako bi mogli 

razvijati svoje talente, ostvariti vidljivost i dobiti priznanje za svoj rad. Mjera 

dolazi kao odgovor na ograničene mogućnosti i resurse s kojima se mladi 

umjetnici često suočavaju, poput nedostatka prostora za rad, prilika za izlaganje 

i razvoj publike za određene kulturne sadržaje. Grad Đurđevac će omogućiti 

mladim umjetnicima besplatan ili subvencioniran pristup radnim prostorima, 
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organizaciju redovitih izložbi i nastupa te pružiti platforme za predstavljanje 

njihovog rada široj javnosti. Kao dio ove mjere, Grad Đurđevac planira uspostaviti 

i manifestaciju „Tjedan mladih umjetnika“, tijekom koje će mladi umjetnici imati 

priliku predstaviti svoje radove kroz izložbe, performanse i radionice, a lokalna će 

zajednica dobiti priliku upoznati i podržati kreativnost mladih. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj mladih umjetnika u programu 

- Broj održanih izložbi/nastupa/promocija 

- Broj osoba koje sudjeluju kao publika 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, Ministarstvo kulture i medija 

 

MJERA 6.8.   UREĐENJE JAVNIH PROSTORA PREMA POTREBAMA MLADIH 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Komunalna poduzeća, udruge mladih i za mlade, umjetničke organizacije, 

krajobrazni arhitekti 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Kvaliteta javnih prostora značajno utječe na kvalitetu života građana, a posebno 

mladih. Javni prostori su mjesta susreta, druženja, rekreacije i izražavanja - oni su 

svojim karakterom posebno bliski mladima i predstavljaju važan aspekt njihovog 

svakodnevnog života i socijalizacije. 

Grad Đurđevac nastoji intervenirati u javne prostore kako bi oni postali ugodniji, 

funkcionalniji i atraktivniji za mlade. Predviđene aktivnosti uključuju: postavljanje 

klupa, stolova i solarnih napajala u parkovima, izgradnju novih sportskih i 

rekreativnih sadržaja na javnim površinama, uvođenje javnih slavina s pitkom 

vodom u svim dijelovima grada, ozelenjivanje i uređenje javnih površina u 

suradnji s mladima te osiguravanje prostora za druženje i aktivnosti mladih. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj novih ili obnovljenih javnih prostora 

- Kvadratura uređenih javnih površina 

- Broj postavljene urbane opreme 

- Broj mladih uključenih u uređenje 

- Zadovoljstvo mladih uređenim prostorima 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi, državni proračun, javno-privatna partnerstva 

 

6.7. Obrazovanje 

Kvalitetan obrazovni sustav, koji mladima pruža temeljne kompetencije, znanja i vještine potrebne 

za uspješno snalaženje u dinamičnom životnom okruženju, predstavlja ključni oslonac za njihov osobni 

i profesionalni razvoj. Ovaj sustav, osim što ih priprema za poslove budućnosti, istovremeno ih potiče 

na usvajanje temeljnih vrijednosti, razvijanje različitih oblika pismenosti te promicanje kreativnosti, 

izvrsnosti i jednakosti u pristupu obrazovanju za sve. 
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Konkurentan i suvremen sustav obrazovanja ima širu ulogu od same pripreme za tržište rada – on stvara 

temelje društva znanja koje kontinuirano jača znanstvene i istraživačke kapacitete te unapređuje 

infrastrukturu. Posebna pažnja posvećena je uključivanju mladih kao nositelja novih trendova i 

inovacija, s posebnim naglaskom na zelenu i digitalnu tranziciju. 

Na području Grada Đurđevca postoje dvije srednje škole (referirajući se na dobnu skupinu od 15+ 

godina), Gimnazija Dr. Ivana Kranjčeva Đurđevac i Srednje strukovna škola Đurđevac koje zajedno broje 

oko 700 učenika. Obje škole predstavljaju središte srednjoškolskog obrazovanja na području Grada i 

okolnih općina. Pored srednjoškolskog obrazovanja u Gradu se nudi i akademsko obrazovanje koje 

dislocirano provodi Sveučilište Sjever. Od 2021. godine nudi se Preddiplomski studij Računarstvo i 

informatika. Studij polaze studenti iz grada, ali i udaljenijih mjesta poput Virovitice, Bjelovara, Daruvara 

i Garešnice. Grad Đurđevac ima osigurana sredstva za osiguranje besplatnog studiranja za sve studente 

bez obzira od kuda su.  

Uočena problematika:  

Na temelju prikupljenih podataka anketnim upitnikom te putem lokalnih konzultacija najviše su se 

spominjali potrebni programi za područje mentalnog zdravlja te potreba za proširenjem izvannastavnih 

i izvanškolskih programa edukacije. Od ukupno sto ispitanika njih 62 je ocijenilo da je nužnost imati 

pristupačne programe za mentalno zdravlje. Preko polovice mladih u istraživanje navodi kako je 

potrebno modernizirati dosadašnje obrazovne programe te poveći broj njih naglašava potrebu za 

praktičnim i eksperimentalnim aktivnostima. To govori u prilog da su mladi itekako svjesni nedostataka 

formalnog obrazovnog sustava. Nadalje, istući važnost dostupnost profesionalnog usmjeravanja i 

savjetovanja, dostupnost prilagođenih programa za učenje stranih jezika te potrebu za povećanjem 

mogućnosti za mobilnosti u inozemstvo tijekom školovanja. Tijekom lokalnih konzultacija često se 

spominjala problematika nedostatnosti prostora u Gimnaziji, neprimjerena hrana u školskoj kantini, te 

se propitkivala trenutna odluka o dodjeli stipendija.  

Učenici srednjih škola istaknuli su potrebu za osiguranjem kvalitetne podrške za pripremu za državne 

mature, nužnost osiguranja psihološke podrške i savjetovališta, te navode da je nužno bolje uskladiti 

javni prijevoz s njihovim nastavničkim programima.  

Studenti s područja Grada Đurđevca istaknuli su nužnost promjene politike stipendiranja, te osiguranje 

podrške za stažiranje i praksu u lokalnim poduzećima. Studenti su naveli ukoliko bi imali priliku obavljati 

praktični dio te pripravništvo u lokalnim poduzećima i ustanovama da bi to pridonijelo njihovom 

ostanku u Gradu. Treći prioritet koji su studenti podebljali je sufinanciranje javnog prijevoza do mjesta 

studiranja.  

Kad se analizira potreba za cjeloživotnim obrazovanjem, tu se navodi nužnost za programima za 

prekvalifikacije i doškolovanje, organiziranim javnim predavanjima i seminarima te za tečajevima 

stranih jezika. Čak 47% ispitanika smatra da je potrebno uvesti organiziranu poduku o osnovama 

poduzetništva i pokretanju vlastitog posla. To govori kako su mladi spremni preuzeti inicijativu te raditi 

na svojim poduzetničkim idejama.   

„Mislim da su škole u gradu "jake" na nacionalnoj razini. U vezi državnih matura, 

trebala bi se pružati podrška jer ljudi uzaludno troše vrijeme i novac kako bi išli na 

pripreme u Zagreb.“ 

(Anonimni odgovor iz ankete) 
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MJERA 7.1.   REDEFINIRANJE POLITIKE STIPENDIRANJA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

HZZ, obrazovne ustanove, gospodarstvenici 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Studentske stipendije za redovne studente s područja Grada Đurđevca koji 

studiraju na preddiplomskim i diplomskim studijima na području Republike 

Hrvatske odobravaju se u iznosu od 6,64 EUR  po ostvarenim ECTS bodovima, a 

maksimalno 398,17 EUR u akademskoj godini. Studentske stipendije svim 

redovnim i izvanrednim studentima koji studiraju na preddiplomskom stručnom 

studiju računarstva i informatike u Đurđevcu, odobravaju se u iznosu od 13,27 

EUR po ostvarenim ECTS bodovima, a najviše do 796,34 EUR u akademskoj 

godini. 

Čak 82,8% mladih je navelo da su stipendije važna mjera za podršku studenata u 

Gradu Đurđevcu, no velik broj komentara je bio kako je dosadašnja gradska 

stipendija vrlo niska, na razini drugih novčanih davanja okolnih općina koje daju 

„pomoć“ studentima kako ne bi izgubili pravo na primanje druge javne stipendije, 

često s državne razine. Mladi navode da je uz značajno povećanje iznosa i time 

veće privlačnosti za prijavu, potrebno stipendiranje koristiti kao alat javne 

politike za zadržavanje i privlačenje novih talenata u Đurđevac, posebice u 

deficitarnim zanimanjima. Neki komentari su naveli i potrebno diferenciranje 

kategorija stipendija na one socio-ekonomske, za deficitarna zanimanja, sportske 

i za studente s izvrsnim postignućima. Također, neki mladi su izrazili 

nezadovoljstvo znatno većim stipendiranjem studenata koji studiraju na 

Sveučilištu Sjever u Đurđevcu u odnosu na đurđevačke studente koji studiraju u 

drugim gradovima, posebice stoga što studij u Đurđevcu je vezan uz računalstvo, 

a možda netko iz Đurđevca želi studirati medicinu, pravo, strojarstvo ili drugi 

studij kojeg nema u Đurđevcu, a riječ je o zanimanju potrebnom u gradu. Drugim 

riječima, predlažu da jedino se stipendira manje one koji isti studij računalstva 

studiraju izvan Đurđevca, dok za studije koji ne postoje u Đurđevcu ne 

penaliziraju studente. 

Grad Đurđevac želi putem programa stipendiranja potaknuti razvoj lokalne 

zajednice kroz obrazovanje i povratak stipendista nakon završetka studija. 

Umjesto da stipendiju promatra isključivo kao socijalno primanje, cilj ove mjere 

je redefinirati stipendiju kao strateško ulaganje u budućnost grada. Time se želi 

usmjeriti stipendije prema mladima čije će struke biti nužne za gospodarski i 

društveni napredak Đurđevca. Kroz ovu mjeru, Grad Đurđevac nastoji stvoriti 

poticajni okvir koji će osigurati dugoročan razvoj grada kroz povratak 

visokoobrazovanih mladih ljudi. Grad će se fokusirati na stipendiranje studenata 

u deficitarnim zanimanjima kao što su inženjering, medicina, IT i obrazovanje – 

struke za koje se predviđa da će biti ključne za razvoj lokalne zajednice. Osim 
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lokalnih studenata, stipendije će biti dostupne i studentima s drugih područja 

Hrvatske koji su voljni, po završetku obrazovanja, preseliti se u Đurđevac i 

doprinositi gradu svojim stručnim znanjem i radom. Stipendisti će trebati 

odraditi dvostruko vrijeme na području Grada Đurđevca od vremena 

stipendiranja, čime se povećava vjerojatnost da će se središte njihovih životnih 

interesa usmjeriti oko Đurđevca te da će trajno ostati na području Đurđevca. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj dodijeljenih stipendija 

- Iznos stipendije  

- Broj stipendija 

- Postotak završetka studija stipendista 

- Povratak stipendista u grad 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 7.2.   BESPLATNE PRIPREME ZA DRŽAVNU MATURU 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Srednje škole 

ROK PROVEDBE Godišnje (siječanj-svibanj) 

OPIS Mladi iz Đurđevca suočavaju se s izazovima u pripremi za državnu maturu, ispit 

koji može odrediti njihovu buduću akademsku i profesionalnu karijeru. Brojni 

učenici plaćaju skupe pripreme u većim gradovima ili koriste online resurse, često 

po cijeni koja predstavlja značajan financijski teret za njihove obitelji (trošak 

pripreme, putni troškovi, smještaj u Zagrebu, prehrana). Ova mjera ima za cilj 

smanjiti taj teret, omogućujući svim učenicima besplatan pristup kvalitetnim 

pripremama za maturu. Mjera obuhvaća sve obvezne predmete državne mature 

(Hrvatski jezik, Matematika, strani jezik) te dodatno dva najtraženija izborna 

predmeta, prilagođena interesima maturanata. Na ovaj način, Grad Đurđevac 

ulaže u budućnost svojih mladih i pruža im alat za postizanje boljih rezultata na 

maturi, povećavajući im šanse za upis na željene fakultete. Postoji mogućnost i 

uključivanja studenata završnih godina profesorskih smjerova iz Đurđevca koji bi 

radili putem student servisa tijekom vikenda i pomogli srednjoškolcima da se 

pripreme za državnu maturu. Ili da dio priprema odrade studenti koji su 

stipendirani od strane Grada. Ovu mjeru podržava čak 72% anketiranih mladih. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj polaznika 

- Broj predmeta 

- Broj sati pripreme po predmetu 

- Prolaznost na maturi 

- Prosječni rezultati (min. 10% bolji od državnog prosjeka) 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 
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MJERA 7.3.   POVEĆANJE DOSTUPNOSTI I RAZNOLIKOSTI PROFESIONALNE ORIJENTACIJE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

HZZ, škole, poslodavci 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Ova mjera je osmišljena da pomognu mladima u identificiranju njihovih 

profesionalnih interesa i sposobnosti te u planiranju njihove buduće karijere u 

skladu s tržišnim trendovima i osobnim aspiracijama. S obzirom na sve brže 

promjene na tržištu rada i sve veće zahtjeve za specifičnim vještinama, mladima 

je važno pružiti relevantne informacije i smjernice koje će im pomoći u snalaženju 

kroz svoje obrazovne i profesionalne izbore. 

U suradnji s Hrvatskim zavodom za zapošljavanje (HZZ), školama i lokalnim 

poslodavcima, mjera će ponuditi niz aktivnosti, uključujući individualna 

savjetovanja, radionice, prezentacije različitih zanimanja te organizaciju „dana 

karijera“ gdje učenici mogu izravno komunicirati s poslodavcima i 

profesionalcima iz različitih industrija. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj individualnih savjetovanja 

- Broj održanih prezentacija zanimanja 

- Broj uključenih poslodavaca 

- Broj održanih „dana karijera“ 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: HZZ, Grad Đurđevac 

 

MJERA 7.4.   FOND ZA NAGRAĐIVANJE RADOVA VEZANIH UZ GRAD ĐURĐEVAC 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Visoka učilišta, znanstvene ustanove, Savjet mladih 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS Grad Đurđevac prepoznaje važnost akademskog i stručnog proučavanja lokalnih 

tema te želi potaknuti mlade da svojim istraživačkim radom doprinesu razvoju 

grada. Kroz ovu mjeru se nagrađuje izvrsnost u akademskom radu koji se bavi 

temama relevantnima za razvoj grada - od gospodarstva i kulture do društvenih 

pitanja i održivog razvoja. Osim novčanih nagrada, mjera osigurava da najbolji 

radovi i njihove preporuke nađu put do implementacije u praksi kroz suradnju s 

gradskom upravom i ostalim lokalnim dionicima. Time se stvara most između 

akademske zajednice i praktičnih potreba razvoja grada, a mladi stručnjaci 
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dobivaju priliku da svojim znanjem izravno utječu na razvoj svoje lokalne 

zajednice. Posebna vrijednost mjere leži u stvaranju baze znanja o Đurđevcu i 

poticanju mladih da svoju akademsku karijeru povežu s razvojem rodnog grada. 

• Kategorije radova koje se mogu prijaviti 

Završni radovi (preddiplomski studij), diplomski radovi, doktorske disertacije, 

znanstveni i stručni članci. 

• Tematska područja 

Gospodarsko-ekonomski razvoj, Održivi razvoj i ekologija, Društveni razvoj i 

demografija, Kultura i turizam, Urbanizam i prostorno planiranje, Digitalna 

transformacija, Poljoprivreda i ruralni razvoj, Socijalna pitanja. 

• Proces prijave i evaluacije: 

Javni natječaj (2x godišnje), Online prijava rada, Evaluacija od strane stručnog 

povjerenstva, Javna prezentacija najboljih radova, Svečana dodjela nagrada 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj prijavljenih radova 

- Broj nagrađenih radova 

- Broj različitih područja istraživanja 

- Broj usvojenih preporuka iz radova 

- Medijska pokrivenost rezultata 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 7.5.   PRODUŽENI RAD GRADSKE KNJIŽNICE TIJEKOM ISPITNIH ROKOVA 

NOSITELJ Knjižnica i čitaonica Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Grad Đurđevac, visoka učilišta 

ROK PROVEDBE Dva puta godišnje (siječanj-veljača, lipanj-srpanj), 2025. i kontinuirano 

OPIS Grad Đurđevac prepoznaje važnost osiguranja odgovarajućeg okruženja za 

učenje za studente koji studiraju izvan svog grada tijekom ispitnih rokova. Mnogi 

studenti se susreću s izazovima prilikom učenja u kućnom okruženju, koje može 

biti prepuno distrakcija. Kako bi se studentima omogućilo mirno i produktivno 

okruženje, gradska knjižnica će proširiti svoje usluge i radno vrijeme, stvarajući 

optimalne uvjete za koncentraciju i učenje. 

Osnovni cilj ove mjere je pružiti studentima iz Đurđevca, koji studiraju izvan 

grada, pristup mirnom i dobro opremljenom prostoru koji će im omogućiti 

maksimalnu koncentraciju tijekom ispitnih rokova. Da bi se postigli postavljeni 

ciljevi, gradska knjižnica Đurđevca implementirat će nekoliko ključnih promjena. 

Prvo, radno vrijeme knjižnice bit će u potpunosti fleksibilno tijekom ispitnih 
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rokova, omogućavajući studentima pristup učionici u bilo koje doba dana ili noći, 

ovisno o njihovim potrebama i rasporedu. To uključuje mogućnost korištenja 

posebne učionice 24 sata dnevno, tijekom cijelog tjedna. Drugo, knjižnica će biti 

opremljena dodatnim računalima i printerima, utičnicama za laptope i posebnim 

odvojenim stanicama za učenje, a bit će osigurana i brza besplatna internetska 

veza. Treće, postavit će se aparati za kavu i drugi napici, kako bi studenti mogli 

održavati energiju i fokus tijekom dugih sati učenja. 

Za provedbu mjere nije nužno koristiti postojeće ljudske potencijale za dežurstvo, 

već omogućiti ulaz uz posebne pametne kartice i postaviti videonadzor, 

primjerice poput teretana koje rade 0-24 u većim gradovima. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

- Broj dodatnih sati dostupnosti knjižnice 

- Broj korisnika knjižnice tijekom dodatnih sati 

- Zadovoljstvo studenata 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 7.6.   UNAPREĐENJE PREHRANE UČENIKA SREDNJIH ŠKOLA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Koprivničko-križevačka županija, 

srednje škole 

ROK PROVEDBE 2026. 

OPIS Pravilna i uravnotežena prehrana ključna je za zdravlje, rast i razvoj djece i 

mladih. Međutim, mnogi srednjoškolci suočavaju se s izazovima u pristupu 

zdravoj hrani tijekom boravka u školi. Srednjoškolci u Đurđevcu nemaju 

organiziranu prehranu u školi, a postojeća ponuda u kantinama često je 

nezadovoljavajuća u pogledu nutritivne kvalitete, cijene i dostupnosti. Tim više, 

učenici srednjih škola su jedini dionici sustava odgoja i obrazovanja koji nemaju 

pristup subvencioniranom ili u potpunosti plaćenom toplom obroku, dok to imaju 

polaznici vrtića, učenici u osnovnim školama te studenti u menzama. Mnogi mladi 

se pitaju zašto je tome tako i kako to da su upravo učenici srednjih škola izvukli 

„deblji kraj“ kad je u pitanju pravo na obrok. 

Mnogi srednjoškolci primorani su preskakati obroke ili se oslanjati na brzu i 

nezdravu hranu iz obližnjih trgovina (npr. Konzum), što dugoročno može imati 

negativne posljedice na njihovo zdravlje i sposobnost učenja. Također, 

gimnazijalci su nezadovoljni kvalitetom, cijenom i čekanjem u postojećoj kantini. 

Loša prehrana u adolescenciji povezuje se s rizicima od pretilosti, dijabetesa tipa 

2, poremećaja prehrane i drugih kroničnih bolesti. 

Grad Đurđevac provest će mjeru unaprjeđenja prehrane za srednjoškolce kako bi 

osigurao dostupnost zdrave, raznolike i nutritivno bogate hrane tijekom boravka 
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u školi. Srednjoškolci u Đurđevcu trenutno nemaju pristup organiziranoj prehrani 

u školi, a postojeća ponuda u kantinama često je nedostatna u pogledu kvalitete, 

izbora i pristupačnosti. Ovom mjerom Grad nastoji osigurati da svi srednjoškolci 

imaju mogućnost odabira zdravih obroka i stjecanja dobrih prehrambenih navika. 

Planirane aktivnosti uključuju: 

− Uvođenje Sheme školskog voća u sve srednje škole 

− Apliciranje na EU fondove (npr. Interreg Središnja Europa) za pilot-

projekte zdravije prehrane 

− Zagovaranje prema osnivačima škola (Koprivničko-križevačka županija) i 

resornom ministarstvu za (su)financiranje školskih obroka za 

srednjoškolce 

− Unaprjeđenje školskih kuhinja i kantina u suradnji s učenicima 

− Edukacije o zdravoj prehrani i nutricionističko savjetovanje za mlade 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj škola uključenih u Shemu školskog voća 

- Broj apliciranih i odobrenih projekata za zdraviju prehranu 

- Broj srednjih škola s uvedenim školskim obrocima 

- Zadovoljstvo učenika kvalitetom i izborom hrane (ankete) 

- Broj učenika obuhvaćenih edukacijama o zdravoj prehrani 

- Broj provedenih nutricionističkih savjetovanja za mlade 

- Promjene u nutritivnom sastavu obroka (više voća, povrća, manje masti, 

šećera, soli) 

- Pozitivni trendovi u pokazateljima uhranjenosti i zdravlja srednjoškolaca 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, Koprivničko-križevačka županija, Republika Hrvatska, EU fondovi 

 

6.8. Informiranje 

U današnje doba preopterećenosti informacijama i sve češće pojave dezinformacija, uloga 

kvalitetnog informiranja mladih postaje izuzetno značajna. Ključno je osigurati mladima pravo na 

pristup točnim i relevantnim informacijama, istovremeno jačajući njihovu autonomiju i aktivnu ulogu u 

demokratskom društvu. 

Kroz procese informiranja i savjetovanja, mladi se usmjeravaju prema vještinama prepoznavanja točnih 

informacija te njihovog odgovornog korištenja. Cilj ovakvog rada s mladima nije samo omogućiti im 

pristup informacijama, već ih i osposobiti da te informacije koriste za donošenje promišljenih, 

samostalnih odluka koje će pozitivno utjecati na njihov osobni i društveni život. Podrška mladima u 

razvoju ovih kompetencija ne samo da doprinosi njihovom osobnom razvoju, nego ih osnažuje kao 

ključne sudionike u izgradnji informiranog, kritičkog i demokratskog društva. 

Grad Đurđevac aktivno koristi razne kanale za informiranje javnosti. Posjeduju vrlo ažurnu web stranicu 

i Facebook stranicu. Objavljene informacije na Instagramu nisu ažurne u skladu s provedenim 

događajima i najavama. Pored službenih glasila Grada, razvijena je uska suradnja s Turističkom 

zajednicom Grada Đurđevca i Podravskim radijom koji gotovo svakodnevno putem svojih medijskih 

kanala informiraju građane. Informiranje putem radija još uvijek se smatra krucijalnim za prijenos 

informacija.  
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Uočena problematika 

Od 100 ispitanika samo jedna osoba koristi radio kao primarni izvor informacija. S druge strane 88% 

njih se koristi društvenim mrežama s ciljem informiranja. Na pitanje kako mladi ocjenjuju dostupnost 

informacija za mlade u Gradu, ispitanici su odgovorili s prosječnom ocjenom od 3,06. U pogledu 

društvenih mreža najviše se koristi Instagram i Tik Tok u manjoj mjeri Facebook, YouTube i Snapchat.  

Od ukupnog broja sudionika njih 67% smatra da bi se informiranost mladih poboljšala kroz aktivne 

objave na aktualnim društvenim mrežama – Instagram i Tik tok. Njih 59% vjeruje da bi digitalizacija svih 

javnih natječaja vezanih uz mlade poboljšala informiranost. Poveći broj mladih izdvojio je važnost 

posebne podstranice na službenoj web stranici grada gdje bi se mladim u bilo kojem trenutku mogli 

informirati o njima važnim temama.  

Tijekom lokalnih konzultacija govorilo se o potrebi za komuniciranja na mladima prilagođen način 

(youth-frendly) te da se same mlade uključi u kreiranje sadržaja. Predloženi koncept ima dva glavna 

benefita mladi se aktiviraju i povezuju sa zajednicom stvarajući novi sadržaj, dok s druge strane 

rasterećuje se zaposlena osoba za informiranje u Gradu. 

„Definitivno je potrebna neka stranica sa svim događajima - od gradskih 

manifestacija do rasporeda u kinu i slično gdje bi se na brz i jednostavan način na 

jednom mjestu moglo vidjeti što se sve nudi. Čim više toga može biti online 

riješeno to će se mladima više svidjeti. Potrebno je urediti društvene mreže grada 

te aktivirati Instagram, Tik Tok i Facebook profile mladih grada Đurđevca, zaposliti 

nekog da se bavi uređenjem i objavljivanjem sadržaja te i tamo redovito stavljati 

snimke i slike događaja i najava istih.“ 

 (Anonimni odgovor iz ankete) 

 

MJERA 8.1.   DIGITALIZACIJA GRADSKIH USLUGA ZA MLADE 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

IT tvrtke, Savjet mladih 

ROK PROVEDBE 2025.-2026. 

OPIS U eri digitalizacije, mladi očekuju brzu, efikasnu i online dostupnu komunikaciju 

s gradskom upravom. Ova mjera ima za cilj potpunu digitalnu transformaciju svih 

usluga Grada Đurđevca koje su relevantne za mlade, stvarajući „paperless“ ili 

„digital-by-default“ pristup. Kroz usvajanje suvremenih digitalnih rješenja, svi 

procesi - od prijave na natječaje za stipendije do sudjelovanja u participativnom 

budžetiranju - bit će dostupni online. Sustav će biti prilagođen mobilnim 

uređajima, s intuitivnim sučeljem i automatiziranim procesima koji minimiziraju 

administrativno opterećenje. Posebna pažnja posvetit će se sigurnosti podataka 

i jednostavnosti korištenja, uz mogućnost praćenja statusa zahtjeva u realnom 

vremenu. 

- Digitalizirani procesi  
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Prijave na natječaje za stipendije, prijave projekata mladih, rezervacije prostora 

(npr. rezervacija mjesta za učenje u knjižnici ili najam javnog prostora za 

provedbu nekog projekta od javnog interesa), zahtjev za predfinanciranje 

troškova mobilnosti, programi stambenog zbrinjavanja, prijave za upis u dječji 

vrtić, prijave za članstvo u Savjet mladih, e-savjetovanje, participativno 

budžetiranje, prijava komunalnih problema 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj digitaliziranih usluga 

- Broj korisnika digitalnih usluga 

- Prosječno vrijeme rješavanja zahtjeva 

- Broj unaprijed ispunjenih e-obrazaca 

- Stopa uspješno riješenih digitalnih zahtjeva 

- Zadovoljstvo korisnika 

Izvori financiranja: EU fondovi, Grad Đurđevac 

 

MJERA 8.2.   POSEBNA PODSTRANICA ZA MLADE NA MREŽNOJ STRANICI GRADA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Savjet mladih, udruge mladih i za mlade 

ROK PROVEDBE 2025. (Q1) 

OPIS Grad Đurđevac prepoznaje potrebu za digitalnim prostorom koji će mladima 

omogućiti jednostavan pristup informacijama, resursima i aktivnostima 

relevantnim za njihov život u lokalnoj zajednici. Kroz ovu mjeru cilj je kreirati 

podstranicu prilagođenu interesima mladih, koja će biti dio službene web 

stranice Grada. Obuhvaćat će sadržaje kao što su: 

a. Obavijesti o događajima, radionicama, natječajima, i prilike za uključivanje u 

lokalne projekte u obliku „kalendara događanja“ koji se redovito osvježava 

b. Edukativne materijale o mogućnostima zapošljavanja, volonterstvu, zdravlju i 

obrazovanju. 

c. Alate i obrasce za izražavanje mišljenja, prijavu na aktivnosti i preuzimanje 

dokumenata. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj jedinstvenih posjetitelja 

- Broj objavljenih sadržaja 

- Vrijeme zadržavanja na stranici 

- Broj kategorija sadržaja 

- Broj interaktivnih obrazaca 

- Broj preuzimanja dokumenata 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 
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MJERA 8.3.   SLUŽBENI GRADSKI INSTAGRAM PROFIL 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Mladi content kreatori, Savjet mladih 

ROK PROVEDBE 2025. (Q2) 

OPIS Instagram profil za mlade osmišljen je kao digitalni prostor za izravnu 

komunikaciju i promociju aktivnosti koje Grad Đurđevac organizira za mlade. S 

obzirom na popularnost Instagrama među mladima, cilj ove mjere je stvoriti 

kanal informiranja i interakcije, na kojem će se redovito objavljivati sadržaji koji 

promoviraju lokalne događaje, društvene inicijative, prilike za volontiranje i 

zabavne aktivnosti. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj pratitelja (min. 3000 u prvoj godini) 

- Broj objava (min. 5 tjedno) 

- Broj Instagram storyja (min. 15 tjedno) 

- Stopa engagementa (min. 15%) 

- Broj reels sadržaja (min. 4 mjesečno) 

- Broj direktnih upita (min. 50 mjesečno) 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac 

 

MJERA 8.4.   SLUŽBENI GRADSKI TIKTOK PROFIL 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Savjet mladih 

ROK PROVEDBE 2025. (Q2) 

OPIS TikTok kanal Grada Đurđevca namijenjen je komunikaciji s mladima kroz video 

sadržaje prilagođene njihovim interesima. Cilj ove mjere je iskoristiti popularnost 

TikToka za edukaciju i informiranje mladih o lokalnim prilikama za sudjelovanje. 

Kroz kratke, zabavne i edukativne video sadržaje, ovaj kanal će pratiti aktualne 

trendove, ali i promovirati lokalne vrijednosti, sportske i kulturne događaje i 

slično. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

 

- Broj novih ili obnovljenih javnih prostora 

- Kvadratura uređenih javnih površina 

- Broj postavljene urbane opreme 

- Broj mladih uključenih u uređenje 

- Zadovoljstvo mladih uređenim prostorima 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, javno-privatna partnerstva 
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MJERA 8.6.   UVOĐENJE DIGITALNIH KIOSKA ZA INFORMIRANJE GRAĐANA 

NOSITELJ Grad Đurđevac 

SURADNICI U 

PROVEDBI 

Gradska komunalna poduzeća, IT tvrtke, udruge mladih i udruge građana 

ROK PROVEDBE 2025. i kontinuirano 

OPIS U doba brze digitalizacije, tradicionalne oglasne ploče sve teže drže korak s 

potrebama građana za pravovremenim i lako dostupnim informacijama. Kao 

odgovor na taj izazov, ova mjera predviđa postepenu zamjenu oglasnih ploča 

mrežom digitalnih kioska na ključnim lokacijama u gradu. 

Digitalni kiosci služit će kao točke za pristup informacijama relevantnih za život u 

Đurđevcu. To uključuje novosti o događanjima, odlukama gradske uprave, 

kulturnoj i sportskoj ponudi, mogućnostima sudjelovanja u gradskim projektima, 

natječajima i javnim raspravama. Posebna pažnja posvetit će se kreiranju 

sadržaja prilagođenog interesima i potrebama mladih. 

Pored informativne funkcije, kiosci će građanima nuditi i određene usluge, poput 

prijava na radionice, rezervacija termina u gradskim ustanovama ili davanja 

prijedloga i mišljenja kroz ankete. Sučelje kioska bit će intuitivno, vizualno 

atraktivno i prilagođeno osobama s invaliditetom. 

Uvođenjem digitalnih kioska Đurđevac će unaprijediti svoju komunikaciju s 

građanima, osiguravajući da važne informacije budu dostupne 24/7, uz 

mogućnost trenutne aktualizacije. Iako će ova mjera koristiti svim građanima, 

očekuje se da će posebno doprinijeti informiranosti i uključenosti mladih, s 

obzirom na njihovu sklonost korištenju digitalnih kanala. 

INDIKATORI 

PROVEDBE 

 

- Broj postavljenih digitalnih kioska 

- Broj objavljenih informacija i obavijesti 

- Broj usluga dostupnih putem kioska 

- Zadovoljstvo građana dostupnošću informacija 

Izvori financiranja: Grad Đurđevac, EU fondovi, Ministarstvo pravosuđa i uprave, sponzorstva 

lokalnih tvrtki 
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7. PRAĆENJE PROVEDBE I EVALUACIJA LOKALNOG PROGRAMA ZA MLADE 

Za praćenje provedbe i evaluaciju Programa za mlade Grada Đurđevca za razdoblje 2025-2028. godine 

zadužen će biti Savjet mladih. Zadatak Savjeta mladih, u suradnji sa službenicima iz Grada za društvene 

djelatnosti i drugih odjela te suradnika uključenih u provedbu pojedinih mjera Đurđevca, bit će izrada 

godišnjih Akcijskih planova. 

Savjet mladih će svojim djelovanjem osigurati strukturirano i transparentno praćenje Programa za 

mlade, kontinuiranu evaluaciju i prilagodbu mjera te kvalitetnu komunikaciju između svih uključenih 

dionika. Na ovaj način, Grad Đurđevac ne samo da će pratiti uspješnost aktivnosti , već osigurava 

temelje za daljnje poboljšanje položaja mladih kroz unaprijed definirane ciljeve i sustavno provođenje 

mjera. 

Metodologija evaluacije 

Evaluacija aktivnosti provodit će se kroz nekoliko koraka: 

a) Razgovor sa sudionicima – uključujući nositelje mjera, suradnike i korisnike, s ciljem 

prikupljanja povratnih informacija o procesu;  

b) Analiza dokumentacije – pregled izvještaja, zapisnika i ostalih relevantnih dokumenata 

povezanih s provedbom mjera; 

c) Upitnici za sudionike – dizajnirani za ispitivanje mišljenja nositelja i suradnika o stupnju 

uspješnosti provedbe mjera i aktivnosti, temeljem unaprijed postavljenih indikatora. 

 

Na kraju svake godine, Savjet mladih Grada Đurđevca u suradnji s nadležnim odjelom za društvene 

djelatnosti Grada Đurđevca pripremit će izvještaj o provedbi aktivnosti predviđenih Akcijskim planom. 

Taj će izvještaj biti dostavljen Gradonačelniku, a njegovi rezultati bit će predstavljeni i na sjednici 

Gradskog vijeća. 

 


