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prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
nalaze se na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20
dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta i rje$enje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca

— sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invalidite-
tom te dokaz o tome na koji nain je prestao
radni odnos kod prethodnog poslodavca.
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novina-
ma i na mreznoj stranici Gradske knjiznice
Porec¢ te na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom treba
slati preporuc¢enom postom ili predati osob-
no u zatvorenoj omotnici na adresu: Grad
Pore¢ - Parenzo, Obala M. Tita 5, 52440 Po-
re¢ s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za imenovanje ravnatelja Gradske knjiznice
Pore¢ - ne otvaraj«.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Kandidat prijavom na ovaj natjecaj daje privolu
na prikupljanje i obradu svojih osobnih podata-
ka u svrhe natjecajnog postupka, kao i privolu
za njihovu objavu kao rezultata natjecaja.
Prijavom na ovaj natjecaj kandidat potvrduje
da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o
zastiti njihova ¢uvanja, te njihovim pravima, a
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679
Europskog parlamenta i vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka.

Grad Porec - Parenzo

Klasa: 112-01/25-01/03

Urbroj: 2137-03-02-01/03-25-2 od 1. VIIL.
2025. (4397)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 86. Za-
kona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i
17/25.), procelnica Upravnog odjela za gospo-
darstvo i financije Grada Purdevca raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za gospo-
darstvo i financije Grada Purdevca

- vjezbenik/vjezbenica - 1 izvrsitelj/izvr-
Siteljica, radi osposobljavanja za obavljanje
poslova viSeg stru¢nog suradnika za riznicu,
na odredeno vrijeme od 12 mjeseci.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene razine
obrazovanja i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena odredenog
za vjezbenicki staz (12 mjeseci).

Osoba koja se primi u sluzbu u svojstvu vjez-
benika bit ¢e u obvezi poloziti drzavni ispit u
zakonskom roku.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kandi-
dati za vjezbenika moraju ispunjavati sljedece
posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke,
— bez radnog iskustva u struci ili s radnim isku-
stvom u struci kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (kra¢im od 12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

oglasne stranice

PETAK, 8. KOLOVOZA 2025.

Uvjet potrebne razine obrazovanja ispunjava
i osoba koja je po prija$njim propisima stekla
visoku stru¢nu spremu ekonomske struke.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom javnom natjecaju odno-
se se jednaku na muski i Zenski spol, bez
obzira na to jesu li koristeni u muskom ili
zenskom rodu.

Vjezbenik je duzan najkasnije do isteka vjez-
benickog staza poloziti drzavni ispit.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18.,
112/19.117/25. - u daljnjem tekstu: Zakon).
Kandidati su duzni dostaviti:

- vlastoruc¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

- dokaz o traZenoj razini obrazovanja i struke
odredene ovim javnim natjecajem (preslik
diplome i dr.),

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik svjedodzbe, potvrda, izjava i sl.),

- vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona,

- dokaz da kandidat nema radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili da ima radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima krace
od vremena odredenog za vjezbenicki staz
(ispis elektronickog zapisa o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje).

Izabrani kandidat duzan je sukladno ¢l. 23.c
Zakona prije dono$enja rjesenja o prijmu u
sluzbu dostaviti:

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta,

- na uvid izvornike dokaza o ispunjenju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja Cije su
preslike prilozene uz prijavu na javni natjecaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo te, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti pisane
dokaze o svom statusu i sve druge dokaze
sukladno odredbama posebnih zakona te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
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(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21.
i 156/23.) uz prijavu na javni natjecaj duz-
ni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14.,39/18.132/20.) uz
prijavu na javni natjecaj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 86/22., 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01.,103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na
javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos.

Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju po Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) uz prijavu na javni natjecaj
duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja te, ovisno o
kategoriji na koju se pozivaju na prednost pri
zapo$ljavanju, priloziti sve potrebne dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.

U prijavi na javni natjecaj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona, adresa e- poste).
Osobe koje su podnijele prijavu na javni na-
tjecaj suglasne su da Grad Purdevac dalje
obraduje njihove osobne podatke u svrhu
provodenja natje¢ajnog postupka, sukladno
Op¢oj uredbi o zastiti podataka.

Urednom prijavom smatrat ¢e se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u ovom javnom natjecaju. Nepravodobne i
nepotpune prijave na javni natjecaj nece se
razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
be koje podnesu nepotpune ili nepravodobne
prijave na javni natjecaj ili ne ispunjava-
ju formalne uvjete iz javnog natjecaja ne
smatraju se kandidatima prijavljenima na
javni natjecaj, o ¢emu ¢e im biti dostavljena
pisana obavijest.

oglasne stranice

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati/kandidatkinje koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natjecaja. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.
Na mreznoj stranici Grada Durdevca www.
djurdjevac.hr naveden je opis poslova, podaci o
placi kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti kandidata te ostale informacije o
natjecajnom postupku. Na navedenoj mreznoj
stranici te na oglasnoj plo¢i Grada Purdevca
bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Grad
Durdevac, S. Radica 1, 48350 Purdevac, s
naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u sluzbu
vjezbenika« u roku od 8 dana od objave jav-
nog natjecaja u Narodnim novinama.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Grada Purdevca u roku od 60 dana
od isteka roka za podnosenje prijava na javni
natjecaj. Dostava rjesenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana objave rjeSenja na mreznim stra-
nicama Grada Purdevca, sukladno ¢l. 24.a,
stavku 2. Zakona.

Grad Purdevac

Klasa: 100-01/25-15/102

Urbroj: 251-55-25-2 od 30. VIL. 2025. (4406)
Sveudilidte u Zagrebu, Pravni fakultet, Trg
Republike Hrvatske 14, raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog zaposlenika/ice na mjesto
suradnik/ica na HORIZON Europe projektu
»Multi-level policies and theories on how to
leverage — Work Integration Social Enterprises
for inclusive and sustainable socio-economic
transition (WISESHIFT)«, na 45 % radnog
vremena, trajanje 40 mjeseci.

Pristupnici/e moraju ispunjavati sljedece
uvjete:

1) zavrSen diplomski studij iz podrucja drus-
tvenih ili humanistickih znanosti, po mogu¢-
nosti socijalne politike ili socijalnog rada,
politickih znanosti, sociologije, ekonomije,
etnologije, antropologije ili srodnog polja
2) napredno poznavanje engleskog jezika
3) izvrsne komunikacijske vjestine i vjestine
timskog rada

4) pozeljno je iskustvo provodenja istrazi-
vanja koristenjem kvalitativnih metoda, po
mogucnosti s fokusom na teme vezane uz
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socijalno poduzetnistvo, socijalnu ekonomiju
ili socijalne inovacije. Prednost ¢e imati oni
koji imaju iskustva s provodenjem studija slu-
¢aja ili suradnjom na istrazivanjima u drugim
medunarodnim istrazivackim projektima.
Prijava na natjecaj mora sadrzavati:
— Zivotopis
- bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stru¢noj djelatnosti
- druge dokaze o ispunjavanju uvjeta
— domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu neke
druge drzave te
- za strane drZavljane dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natje¢ajnih
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: kadrovska@
pravo.hr te pisarnica@pravo.hr.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Pristupnici koji udu u uzi izbor mogu biti
pozvani na razgovor/testiranje. Pristupnici
¢e biti obavijesteni o rezultatima izbora u
roku od petnaest dana nakon provedenog
postupka izbora.
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja prihvaca
da se njegovi/njeni podaci obraduju u skladu
sa svrhom natjecaja.

Sveuciliste u Zagrebu

Pravni fakultet

Urbroj: 2176-127-02/829-25 od 1. VIII.
2025. (4411)
Na temelju ¢l. 24. Statuta LjeciliSta Topusko, a
sukladno ¢l. 3. Pravilnika o raspisivanju i pro-
vedbi javnog natjecaja za zasnivanje radnog
odnosa u LjeciliStu Topusko te suglasnostima
Ministarstva zdravstva, ravnatelj LjeciliSta
Topusko raspisuje

NATJECA]

za prijam u radni odnos

na neodredeno vrijeme

« doktor medicine specijalist fizikalne medi-
cine i rehabilitacije - 2 izvrsitelja, VSS, m/z,
radno mjesto — VSS zdravstveni djelatnik speci-
jalist fizikalne medicine i rehabilitacije / doktor
medicine specijalist 2

Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni
kandidati:

- zavr$en medicinski fakultet (doktor me-
dicine)

— polozen stru¢ni ispit doktora medicine

— polozen specijalisticki ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabilitacije



